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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины «Корпоративные финансы»: формирование у 

студентов базовых знаний, необходимых для углубленного изучения финансового 

механизма предприятия. 

 

Задачи: 

  изучение системы теоретико-познавательных категорий и понятий 

финансов хозяйствующих субъектов; 

 изучение фундаментальных теорий и концепций корпоративных 

финансов; 

 овладение научно-практическим инструментарием исследования 

корпоративных финансов (методами, моделями, приемами, инструментами). 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Корпоративные финансы» относится к обязательной части 

учебного плана.  

Для изучения учебной дисциплины необходимы знания, умения и владения, 

формируемые следующими дисциплинами: 

1. Финансовая математика. 

2. Правоведение. 

3. Финансовый менеджмент. 

4. Финансы, денежное обращение и кредит. 

 

Перечень учебных дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 

владения, формируемые данной учебной дисциплиной: 

1. Оценка стоимости бизнеса. 

2. Преддипломная практика. 

 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций:  

 УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

 УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

 ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне; 
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 ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

 ПКС-2 Способен проводить анализ финансово-хозяйственной 

деятельности субъектов рынка и составлять аналитическое обоснование принятых 

управленческих решений с учетом оценки рисков бизнес-модели 

функционирования организации. 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать: 

З1. Знаком с механизмом формирования финансовых издержек 

предприятия; 

З2. Знает закономерности индивидуального кругооборота основного и 

оборотного капитала предприятия, содержание денежных потоков предприятия; 

З3. Воспроизводит факторы ликвидности, платежеспособности и 

финансовой устойчивости предприятия; 

З4. Знает методы оценки финансовых результатов работы предприятия. 

 

Уметь: 

У1. Анализирует состав и структуру источников средств предприятия; 

У2. Оценивает финансовую потребность предприятия; 

У3. Рассчитывает финансовые издержки предприятия; 

У4. Определяет финансовые результаты предприятия; 

У5. Оценивает сбалансированность платежного оборота предприятия; 

У6. Анализирует денежные потоки предприятия. 

 

Владеть: 

В1. Применяет методы прогнозирования потребности предприятия в 

финансовых ресурсах; 

В2. Способен продемонстрировать приемы расчета показателей, 

характеризующих финансовое состояние предприятия; 

В3. Имеет навыки оценки финансовых издержек; 

В4. Использует алгоритмы расчета финансовых результатов деятельности 

организации. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Объем дисциплины и виды контактной и самостоятельной работы 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 час.), семестр 

изучения – 6, распределение по видам работ представлено в табл. № 1. 
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Таблица 1. Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ 

Вид работы Форма обучения 

очная 

Семестр изучения 

6 сем. 

Кол-во часов 

Общая трудоемкость дисциплины по 

учебному плану 

108 

Контактная работа, в том числе: 48 

Лекции 16 

Практические занятия 32 

Самостоятельная работа студента 60 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

 

Зачет 6 сем. 

 
*Распределение трудоемкости по видам контактной работы для заочной формы 

обучения (при наличии) корректируется в соответствии с учебным планом заочной 

формы обучения. 

 

4.2 Содержание и тематическое планирование дисциплины 

Таблица 2. Тематический план дисциплины 

Наименование разделов и тем 

дисциплины (модуля) 
Сем. 

Всего, 

час. 

Вид контактной 

работы, час. 

СРС 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

т.
 

за
н

ят
и

я 

Л
аб

. 

р
аб

о
ты

 

1. Введение в дисциплину 

«Корпоративные финансы» 

6 26 4 8 - 14 

2. Финансирование деятельности 

корпорации 

6 26 4 8 - 14 

3. Индивидуальный кругооборот 

капитала 

6 28 4 8 - 16 

4. Финансовые аспекты 

операционной деятельности 

6 28 4 8 - 16 

 
*Распределение часов по разделам (темам) дисциплины для заочной формы 

обучения осуществляется научно-педагогическим работником, ведущим дисциплину. 
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4.3 Содержание разделов (тем) дисциплин 

Раздел 1. Введение в дисциплину «Корпоративные финансы» 

Тема 1. Предприятие в форме корпорации как объект дисциплины. Предмет 

дисциплины. Область возникновения и функционирования корпоративных 

финансов. Понятие финансов предприятия. Совокупность признаков финансов 

предприятия. Понятие финансовых объектов. Финансовая модель предприятия. 

Место финансов предприятий в финансовой системе государства. Роль финансов 

акционерных обществ в экономике страны. Отличие корпоративных финансов от 

государственных финансов. Функции финансов предприятий. Принципы 

организации финансов предприятий. Разнообразие форм собственности и их 

влияние на организацию финансов предприятий. Особенности организации 

финансов акционерных обществ.   

Раздел 2. Финансирование деятельности корпорации 

Тема 2. Финансовые ресурсы корпорации Понятие и формы 

финансирования предприятия. Понятие и классификация финансовых ресурсов 

предприятия. Понятие капитала предприятия. Состав капитала предприятия 

(инвестированный капитал, реинвестированный капитал, добавочный капитал). 

Порядок формирования уставного капитала корпорации. Самофинансирование 

предприятия. Состав обязательств предприятия. Классификация заемных 

источников финансирования. Основные формы заемного финансирования: 

банковские кредиты, займы, облигации, лизинг и др. Факторы, учитываемые при 

выборе формы финансирования. «Золотое» правило заемного финансирования.     

Тема 3. Финансовые издержки корпорации Понятие и формы финансовых 

издержек предприятия. Стоимость капитала предприятия. Концепция 

компромисса между риском и доходностью. Расчет стоимости собственного 

капитала (модель САРМ, модель ДДМ). Оценка стоимости собственных 

финансовых ресурсов. Расчет финансовых издержек предприятия при 

привлечении заемных финансовых ресурсов (банковских кредитов, 

корпоративных облигаций, лизинга, займов). Понятие и оценка средневзвешенной 

стоимости капитала предприятия. Прикладные аспекты применения 

средневзвешенной стоимости капитала в практике управления финансами 

предприятия.   

Тема 4. Риски финансирования корпорации Понятие финансовых рисков 

предприятия. Формы проявления рисков финансирования предприятия. 

Состояние «финансовой неадекватности предприятия». Ситуация принятия 

«чрезмерных обязательств»: причины и пути выхода. Конкурентоспособность 

предприятия на финансовом рынке. Инвестиционная привлекательность 

предприятия и пути ее повышения. Понятие и оценка кредитоспособности 

корпорации. Факторы повышения кредитоспособности предприятия.  
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Раздел 3. Индивидуальный кругооборот капитала 

Тема 5. Основной капитал Средства предприятия и их классификация. 

Понятие основного капитала предприятия. Понятие оборотного капитала 

предприятия. Формула индивидуального кругооборота капитала. Амортизация 

как инструмент управления кругооборота основного капитала предприятия. 

Назначение амортизационных отчислений. Методы амортизации. Источники 

финансирования расширенного воспроизводства основных фондов предприятия.   

Тема 6. Оборотный капитал Понятие оборотного капитала. Состав и 

структура оборотных средств. Классификация оборотных средств. Риски 

предприятия, связанные с оборотными активами предприятия. Нормирование 

оборотных средств.  Показатели эффективности использования оборотных 

средств предприятия. Понятие и структура операционного цикла предприятия. 

Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.   

Раздел 4. Финансовые аспекты операционной деятельности 

Тема 7. Источники формирования оборотных средств Модели 

финансирования оборотных средств предприятия. Понятие и расчет текущей 

финансовой потребности предприятия. Пути снижения текущей финансовой 

потребности предприятия. Кредиторская задолженность как источник 

финансирования оборотных средств. Понятие собственных оборотных средств 

предприятия. Собственные оборотные средства как критерий текущей 

финансовой устойчивости предприятия. Недостаток собственных оборотных 

средств, причины его возникновения и источники восполнения. Формы 

краткосрочного заемного финансирования оборотных средств.   

Тема 8. Денежные потоки корпорации Понятие и состав денежного оборота 

корпорации. Денежная модель предприятия. Понятие и виды денежных потоков 

предприятия. Количественная характеристика денежных потоков предприятия. 

Методы расчета денежных потоков предприятия. Анализ денежных потоков 

предприятия. Показатели движения денежных средств предприятия. Оценка 

эффективности использования денежных средств. Оптимизация текущего остатка 

денежных средств предприятия. Платежный оборот предприятия. Основные 

формы безналичных расчетов на предприятии.   

Тема 9. Финансовые результаты деятельности корпорации Понятие и виды 

доходов предприятия. Понятие и виды расходов предприятия. Сущность и виды 

прибыли. Функции прибыли. Показатели прибыли. Распределение прибыли 

предприятия. Основные направления использования чистой прибыли 

предприятия. Денежные накопления предприятия. Понятие и показатели 

рентабельности деятельности предприятия. Экономическая рентабельность. 

Производственный леверидж. Финансовая рентабельность. Финансовый 

леверидж. Результаты хозяйственной деятельности предприятия, результаты 

финансовой деятельности предприятия, результаты финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия.   

Тема 10. Ликвидность и платежеспособность корпорации Понятие 

ликвидности предприятия. Ликвидность активов хозяйствующего субъекта. 
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Ликвидность баланса предприятия. Методы оценки ликвидности предприятия. 

Взаимосвязь ликвидности и оборачиваемости оборотных средств предприятия. 

Пути повышения ликвидности предприятия. Понятие платежеспособности 

предприятия. Текущая платежеспособность предприятия, ее отличие от 

ликвидности предприятия. Критерии текущей платежеспособности предприятия. 

Взаимосвязь платежеспособности и рентабельности предприятия.   

Тема 11. Финансовая устойчивость корпорации Понятие финансовой 

устойчивости предприятия. Показатели оценки финансовой устойчивости 

предприятия. Типы финансовой устойчивости предприятия. Финансовая 

зависимость предприятия. Факторы снижения финансовой зависимости 

предприятия. Пути повышения роли самофинансирования предприятия. 

Взаимосвязь структуры капитала и дивидендной политики корпорации. Роль 

корпорации на финансовом рынке. Факторы, определяющие курсовую стоимость 

корпоративных ценных бумаг.   

Тема 12. Реорганизация корпораций (слияние, поглощение, дробление и 

ликвидация) Правовые основы реорганизации акционерных обществ в РФ. 

Отечественный и зарубежный опыт поглощения, слияния, разделения 

корпораций. Финансовые аспекты реорганизации корпораций. Прогнозирование 

денежного потока корпорации в результате поглощения (слияния, разделения). 

Оценка возможного изменения рентабельности собственного капитала в 

результате поглощения (слияния, разделения). Условия и предполагаемая оплата 

слияния компаний. Ликвидация акционерного общества.  

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Для изучения дисциплины используются различные образовательные 

технологии: 

1. Технологии проведения занятий в форме диалогового общения, которые 

переводят образовательный процесс в плоскость активного взаимодействия 

обучающегося и педагога. Обучающийся занимает активную позицию и престает 

быть просто слушателем семинаров или лекций. Технологии представлены: 

групповыми дискуссиями, конструктивный совместный поиск решения 

проблемы, тренинг (микрообучение и др.), ролевые игры (деловые, 

организационно-деятельностные, инновационные, коммуникативные и др.). 

2. Информационно-коммуникационные образовательные технологии, при 

которых организация образовательного процесса, основывается на применении 

специализированных программных сред и технических средств работы с 

информацией. Используются для поддержки самостоятельной работы 

обучающихся с использованием электронной информационно-образовательной 

среды (ЭИОС), телекоммуникационных технологий, педагогических 

программных средств и др. 

3. Технология обучения в сотрудничестве применяются при проведении 

семинарских, практических и лабораторных занятий, нацелены на совместную 
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работу в командах или группах и достижение качественного образовательного 

результата.  

4. При реализации образовательной программы с применением 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения: 

- состав видов контактной работы по дисциплине (модулю), при 

необходимости, может быть откорректирован в направлении снижения доли 

занятий лекционного типа и соответствующего увеличения доли консультаций 

(групповых или индивидуальных) или иных видов контактной работы; 

- информационной основой проведения учебных занятий, а также 

организации самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

являются представленные в электронном виде методические, оценочные и иные 

материалы, размещенные в электронной информационно-образовательной среде 

(ЭИОС) университета, в электронных библиотечных системах и открытых 

Интернет-ресурсах; 

- взаимодействие обучающихся и педагогических работников 

осуществляется с применением ЭИОС университета и других информационно-

коммуникационных технологий (видеоконференцсвязь, облачные технологии и 

сервисы, др.); 

- соотношение контактной и самостоятельной работы по дисциплине 

(модулю) может быть изменено в сторону увеличения последней, в том числе 

самостоятельного изучения теоретического материала. 

 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

6.1 Основная литература 

1. Финансы. Корпоративные финансы, финансы домашних хозяйств, 

международные финансовые отношения, характеристика финансового рынка и 

банковской системы, деньги, кредит : учебное пособие / А. Ю. Анисимов, А. С. 

Обухова, Ю. Ю. Костюхин [и др.]. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2018. 

— 417 c. — ISBN 978-5-906846-66-2 // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/78533.html (дата обращения: 

11.12.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Волков, М. Н. Корпоративный финансовый учет : лабораторный 

практикум / М. Н. Волков. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2020. — 60 c. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/106716.html 

3. Шуляк, П.Н. Финансы [Электронный ресурс] : учеб. / П.Н. Шуляк, Н.П. 

Белотелова, Ж.С. Белотелова. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2017. — 

384 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/93425. — Загл. с экрана. 

 

http://www.iprbookshop.ru/78533.html
https://www.iprbookshop.ru/106716.html
https://e.lanbook.com/book/93425
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6.2 Дополнительная литература 

1. Орехов, С.А. Корпоративный менеджмент: Учебное пособие 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / С.А. Орехов, В.А. Селезнев, Н.В. 

Тихомирова. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2017. — 440 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/93479. — Загл. с экрана. 

2. Кузнецова Е.И. Финансы. Денежное обращение. Кредит [Электронный 

ресурс] : ученое пособие для студентов вузов, обучающихся по направлениям 

экономики и менеджмента / Е.И. Кузнецова. — Электрон. текстовые данные. — 

М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 687 c. — 978-5-238-02204-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/71069.html.— ЭБС «IPRbooks» 

3. Коробейникова, Е. В. Финансы : учебное пособие / Е. В. Коробейникова, 

Т. В. Жирнова. — Самара : Самарский государственный технический 

университет, ЭБС АСВ, 2020. — 240 c. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/105087.html 

4. Тютюкина Е. Б. Финансы организаций (предприятий): учебник / 

Тютюкина Е. Б. — Москва : Дашков и К, 2018. — 544 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/105578. 

  

6.3 Программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

Интернет-ресурсы: 

1. Центральный банк РФ. Режим доступа: https://www.cbr.ru/ 

2. Федеральная налоговая служба. Режим доступа: https://www.nalog.ru/ 

3. Научная электронная библиотека. Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4. Информационно-правовой портал. Режим доступа: http://www.garant.ru 

 

Программное обеспечение: 

1. Операционная система Windows. 

2. Офисная система Office Professional Plus. 

 

Информационные системы и платформы: 

 

1. Система дистанционного обучения «Moodle». 

2. Информационная система «Таймлайн». 

3. Платформа для организации и проведения вебинаров «Mirapolis Virtual 

Room». 

 

 

https://e.lanbook.com/book/93479
http://www.iprbookshop.ru/71069.html
https://www.iprbookshop.ru/105087.html
http://e.lanbook.com/book/105578
https://www.cbr.ru/
https://www.nalog.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.garant.ru/
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7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Перечень материально-технического обеспечения для реализации 

образовательного процесса по дисциплине: 

 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа. 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского 

(практического) типа, проведения групповых и индивидуальных консультаций, 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. 

3. Помещения для самостоятельной работы. 
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