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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины «Технологии развития креативного потенциала 

исследователя»:  

Цель освоения дисциплины «Технологии развития креативного 

потенциала исследователя»: формирование у обучающихся системы 

компетенций по развитию креативного потенциала исследователя. 

 

Задачи: 

  формирование знаний о сущности, содержании и особенностях развития 

креативного потенциала исследователя; 

 формирование умений осуществлять диагностику и применять  

технологии и техники развития  креативности; 

  формирование  опыта самоменеджмента развития креативного 

потенциала. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Технологии развития креативного потенциала исследователя» 

относится к формируемой участниками образовательных отношений части 

учебного плана.  

  

 

 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций:  

 КГНС-1 (владение методологией и методами педагогического 

исследования);  

 КГНС-2 (владение культурой научного исследования в области 

педагогических наук, в том числе с использованием информационных и 

коммуникационных технологий);  

 КГНС-3 (способность интерпретировать результаты педагогического 

исследования, оценивать границы их применимости, возможные риски их 



внедрения в образовательной и социокультурной среде, перспективы дальнейших 

исследований);  

 КГНС-4 (готовность организовать работу исследовательского коллектива 

в области педагогических наук);  

 КНС-1 (способность и готовность планировать и осуществлять научное 

исследование в соответствие с предметной областью педагогической науки 

(научной специальностью)). 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать: 

З1. Знает  основные    системы развития  креативного потенциала 

исследователя,  методы активизации творческого процесса и коллективного 

решения проблем (мозговой штурм, синектика, построения интеллект-карт и др.) 

З2.  Знает методы самоанализа и рефлексии собственной деятельности,  

методы диагностики   креативного потенциала. 

З3.  Знает методы анализа индивидуальных особенностей, потребностей, 

возможностей  и затруднений обучающихся  (в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, одаренных детей) в области развития 

креативного мышления. 

З4.  Знает способы  и психолого-педагогические образовательные технологии 

развития интеллектуально-творческого потенциала. 

 

 

Уметь: 

У1. Умеет применять методы активизации творческого процесса и 

коллективного решения проблем (мозговой штурм, синектика, построения 

интеллект-карт и др.) 

У2. Умеет проводить самоанализ и рефлексию собственной деятельности, 

выбирать направления и способы ее совершенствования 

У3.Умеет применять методы анализа индивидуальных особенностей, 

потребностей, возможностей  и затруднений обучающихся (в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями, одаренных детей) в 

области развития креативного мышления 

У4. Умеет определять способы  и психолого-педагогические 

образовательные технологии развития интеллектуально-творческого потенциала 

обучающихся 

 

Владеть: 

 

В1. Владеет методами активизации творческого процесса и коллективного 

решения проблем (мозговой штурм, синектика, построения интеллект-карт и др.) 

 



В2. Владеет опытом проведения самоанализа и рефлексии собственной 

деятельности, проектирования персональной дорожной карты развития  

креативного потенциала 

В3 Владеет опытом анализа индивидуальных особенностей, потребностей, 

возможностей  и затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, одаренных детей) в области развития 

креативного мышления 

В4.  Владеет способами  и психолого-педагогическими образовательными 

технологиями развития интеллектуально-творческого потенциала обучающихся 

 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Объем дисциплины и виды контактной и самостоятельной работы 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач. ед. (72 час.), семестр 

изучения – 3, распределение по видам работ представлено в табл. № 1.  

 

Таблица 1. Распределение трудоемкости дисциплины по видам работ 

Вид работы Форма обучения 

очная 

Семестр изучения 

3 сем. 

Кол-во часов 

Общая трудоемкость дисциплины по 

учебному плану 

72 

Контактная работа, в том числе: 32 

Лекции 16 

Практические занятия 16 

Контроль самостоятельной работы 4 

Самостоятельная работа студента 36 

Промежуточная аттестация, в том числе  

Зачет 3 сем. 

 

 

 



4.2 Содержание и тематическое планирование дисциплины 

Таблица 1. Тематический план дисциплины 

Наименование разделов дисциплины 

(модуля) 
Сем. 

Всего, 

час. 

Вид 

контактной 

работы, час. 
СРС 

Л
ек
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Раздел 1. Теоретико-методологические 

основания развития креативного 

потенциала исследователя 

3      

Тема 1. Трансформация социальной 

среды. Развитие креативного капитала 

общества и  креативного  потенциала 

личности как вызов будущего. 

3 9 2 2 - 5 

Тема 2. Основные концепции творчества 

и креативности 

3 9 2 2 - 5 

Раздел 2. Современные практики и 

технологии развития креативного 

потенциала исследователя 

3      

Тема 1. Образовательные системы и 

практики развития креативности в мире 

3 9 2 2 - 5 

Тема 2.  Технологии и техники развития 

креативного потенциала личности 

3 9 2 2 - 5 

Раздел 3. Креативная педагогика и 

креативный менеджмент 

3      

Тема 1. Творчество, креативность, 

одаренность  как предмет педагогики 

3 9 2 2  5 

Тема 2. Креативный менеджмент  в  

современной организации 

3 13 4 4  5 

Тема 3. Креативный самоменеджмент 3 10 2 2  6 

 

4.3 Содержание разделов (тем) дисциплин 

Раздел 1. Теоретико-методологические основания развития 

креативного потенциала исследователя 

Тема 1. Трансформация социальной среды. Развитие креативного капитала 

общества и  креативного  потенциала личности как вызов будущего. 

 

Тренды развития современного мира: от кадров  - к талантам. Творчество и  

креативность в структуре модели компетенций 2025. Креативный капитал страны   



и креативный потенциал личности. Рентабельность талантов   -   ROT (return on 

talents).  Система образования для экономики знаний. 

 

Тема 2. Основные концепции творчества и креативности 

Концепции творчества и креативности в психологии. Гештальтистские 

(описывающие креативный процесс как разрушение существующего гештальта для 

построения лучшего); экспрессивные (делающие упор на самовыражении творца), 

психоаналитические или динамические (описывающие креативность в терминах 

взаимоотношений Оно, Я и Сверх-Я), дивергентные и конвергентные и др.  

Когнитивные концепции креативности Э.де Боно, Г.Альтшуллера и др.  

Концепции креативности в  менеджменте и бизнесе. Модель креативности 

Т.Амабайл. Мифы о креативности.  

 Креативность как социокультурный феномен (концепция креативного 

класса Р. Флориды, концепция креативного города и творческих индустрий 

Ч.Лэндри, концепция креативных сетей и сообществ). 

Развитие креативности в условиях цифровой трансформации общества и 

образования. Кого становится больше: гениев или аутсайдеров? 

Антропологические риски и перспективы развития креативности (М. Гладуэлл, А. 

В. Курпатов, Г.У. Солдатова и др.) 

Раздел 2. Современные практики и технологии развития креативного 

потенциала исследователя 

Тема 1. Образовательные системы и практики развития креативности в мире 

Третья волна: развитие креативности, креативные практики по всему миру (  

ассоциации  по развитию креативности, институты и центры развития 

креативности). Образовательные системы развития креативности: система 

развития латерального мышления Э. де Боно,  ТРИЗ Г. Альтшуллера,  система 

развития эмоционального интеллекта Д. Гоулмана,  дизайн-мышление Т. Келли, Д. 

Келли и др. 

 

Тема 2.  Технологии и техники развития креативного потенциала личности 

Структура творческого процесса. 

Авторские технологии и техники развития креативности (Э.де.Боно, 

Г.Альтшуллер, М.Микалко,  Д. Баркер,  С.Кови, М.Дж. Гелб,  Т. Бьюзен, Б. Бьюзен  

и др.). 

Технологии и техники  развития эмоционального интеллекта  Имажинерия 

развития креативности.  Рефрейминг. Визуальное радиантное мышление. 

Технология интеллект-карт (Mindmapping). 



Коучинг-технологии развития креативности (технология метапрограмм, 

технология логических уровней, коучинг- сессии развития креативности) 

Технологии и техники активизации творческого процесса и коллективного 

решения проблем (виды брейншторминга, синектика. «Мозговой штурм» Алекса 

Осборна. «Шесть шляп» Эдварда де Боно. «Open Space» Харриса Оуэна. 

«Круговорот» Чарльза Лендри. Групповой коучинг  и др.).  Креативный 

ситуационный Центр как новая информационная среда  разработки и принятия 

решений. 

 

Раздел 3. Креативная педагогика и креативный менеджмент 

Тема 1. Творчество, креативность, одаренность  как предмет педагогики 

Соотношение понятий  творчество, креативность, одаренность  с позиций 

педагогики. Интеллект и креативность. Л.С.Выготский о творческой деятельности 

как сущностной характеристике человека и культуры.  Креативная педагогика или 

педагогика развития креативности? Разработка проблем способностей, 

одаренности, творческого мышления отечественными исследователями: 

Брушлинским А.В., Тепловым Б.В., Рубинштейном С.Л., Ананьевым Б.Г., 

Леонтьевым А.Н., Гальпериным П.Я. Лейтесом Н.С, и др. Рабочая концепция  

одаренности (Д.Б. Богоявленская, В.Д. Шадриков, А.В. Брушлинский, В.Н. 

Дружинин, В.С. Юркевич и др.;1998, 2003). Концепция общенациональной 

системы выявления и развития молодых талантов /утверждена 3 апреля 2012 г/. 

Образовательные проекты развития креативности в России и за рубежом.  

Проектирование условий для развития креативности личности. 

Проектирование креативной образовательной среды. Персонализация образования 

как условие развития креативности. 

Тема 2. Креативный менеджмент  в  современной организации 

VUCA-мир, BUNI-мир  и особенности  менеджмента в современных 

организациях. Нестабильность (volatility). Последовательные и 

непоследовательные изменения.  Непредсказуемость изменений. Триггеры 

непоследовательности. Перевернутое мышление (Ч. Хэнди). Менеджмент в 

непрерывно изменяющейся среде.  Эпоха безрассудства -  эра благоприятных 

возможностей. Нарушение последовательности как ценный обучающий опыт. 

Теория обучения  как синоним теории изменения. Открытость обучению и 

изменению - составляющая креативного менеджмента.  

Изменение типа организаций. Организация трилистник  и федеративная 

организация («Три  И»  Ч.Хэнди – интеллект, информация, идея). Горизонтальная 

карьера или востребованная креативность на каждом рабочем месте. 

 Обучающаяся организация (К.Арджирис, П.Сенге). «Пятая дисциплина» 

(П.Сенге): основа обучающейся организации. Законы пятой дисциплины. 

Построение обучающейся организации. Креативные технологии обучающейся 

организации. 

  Интеллектуальная организация (И. Нонака,   Х. Такеучи и др.)   Креативный 

менеджмент как составляющая интеллектуальной организации. Мировой опыт 



креативного менеджмента. Управление знаниями. Преодоление основных пороков 

иерархических организаций.. Управление интеллектуальными моделями.   

Креативная сеть. Креативная сеть – организационная структура инноваций и 

непрерывных улучшений. Креативная сеть в рамках отдельной корпорации. 

Интернализация креативной сети. Новые задачи менеджмента в креативной сети. 

Неопределенность (uncertainty), самоорганизующиеся системы и 

нелинейные модели управления. Синергетика как теоретическое основание 

креативного менеджмента. 

 Менеджмент в условиях неопределенности. Творчество как нелинейный 

процесс.  Нелинейные модели принятия управленческих решений.  

 Сложность (complexity) и неоднозначность (ambiguity).              Культурно-

антропологический подход в менеджменте. Индивидуальные миры и  креативный 

менеджмент. Культурно-антропологические модели креативного менеджмента. 

Семь   стратегий организационных преобразований: от иерархической к 

самоуправляемой организации (К.Клок, Дж.Голдсмит). Современные организации 

с позиции теории спиральной динамики. 

 Аксиологическая природа креативного менеджмента. Культура организации 

как система ценностей. Креативный менеджмент как управление через культуру 

(Крозье).  Создание нравственного капитала. Креативный менеджмент и 

социальная ответственность. Креативный менеджмент как  процесс развития и 

согласования ценностей организации. Креативный менеджмент в условиях России: 

опыт и перспективы развития 

Тема 3. Креативный самоменеджмент 

Креативный самоменеджмент как технология саморазвития. Диагностика 

креативного потенциала личности. Методики диагностики креативности 

Е.Торренса. Батарея адаптированных тестов Дж.Гилфорда и Е.Торренса - 

«Творческое мышление». Технологии достижения успеха. Личные достижения и 

ограничения, барьеры креативности,  их выявление и  преодоление. Технологии 

управления состояниями сознания. Разблокировка подсознания, снятие действия 

негативных программ, стрессовых состояний. Стабилизация поведения в 

ситуациях риска. 

           Интеллектуальный самоменеджмент. Открытое и закрытое мышление. 

Одномерное и многомерное мышление. Свое и чужое в мышлении. Мышление 

полного спектра. Латеральное мышление.  Индивидуальность мышления. Стиль 

мышления.  Методики идентификации стилей творчества: инновативно-

адаптивный инвенторий М. Киртона (Kirton Adaption-Innovation Inventory),  

профиль творческого решения проблем (Simplex Creative Problem Solving Process) 

М. Басадура,  концепция смешанных стилей (FourSight) Дж. Пуччи. Стратегии и 

тактики активизации и развития  творческого мышления 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Для изучения дисциплины используются различные образовательные 



технологии: 

1. При реализации образовательной программы с применением 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения: 

- состав видов контактной работы по дисциплине (модулю), при 

необходимости, может быть откорректирован в направлении снижения доли 

занятий лекционного типа и соответствующего увеличения доли консультаций 

(групповых или индивидуальных) или иных видов контактной работы; 

- информационной основой проведения учебных занятий, а также 

организации самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

являются представленные в электронном виде методические, оценочные и иные 

материалы, размещенные в электронной информационно-образовательной среде 

(ЭИОС) университета, в электронных библиотечных системах и открытых 

Интернет-ресурсах; 

- взаимодействие обучающихся и педагогических работников 

осуществляется с применением ЭИОС университета и других информационно-

коммуникационных технологий (видеоконференцсвязь, облачные технологии и 

сервисы, др.); 

- соотношение контактной и самостоятельной работы по дисциплине 

(модулю) может быть изменено в сторону увеличения последней, в том числе 

самостоятельного изучения теоретического материала. 

Для изучения дисциплины используются различные образовательные 

технологии: тренинги развития креативности, хакатоны, workshopы, круглые 

столы,   решение нестандартных задач методами мозгового штурма, синектики и 

др.,   проводятся  практикумы по освоению методов развития радиантного и  

латерального мышления,    на практических занятиях используются элементы триз-

технологий, технологии коучинга,  проектные технологии,  видеоконференции по 

защите курсовых проектов. Активно привлекаются медиа- и видео- ресурсы. 

Проводятся   диагностика и проектирование развития креативного потенциала 

студентов.  
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6.3 Программное обеспечение и Интернет-ресурсы  

Интернет-ресурсы: 1. Научная онлайн-библиотека Порталус . Режим 

доступа: http://www.portalus.ru 2. Научная электронная библиотека. Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 3. Российская государственная библиотека . Режим 

доступа: https://www.rsl.ru/  

Программное обеспечение: 1. Операционная система Windows. 2. Офисная 

система Office Professional Plus. Информационные системы и платформы итация, 

2013. 520 с. 

 

https://www.rsl.ru/


 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Перечень материально-технического обеспечения для реализации 

образовательного процесса по дисциплине: 

 

Учебная аудитория, оборудованная мультимедийным оборудованием и 

аудио системой, с возможностью демонстрации интерактивных пособий и учебных  

видеофильмов, с доступом к сети Интернет. Кабинет психологических тренингов и 

медиации – специальная мебель. Студия видеозаписи. Занятия в технопарке 

универсальных педагогических компетенций. 
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