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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ «ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ» 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины «Экономика организации» является 

частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.04 Коммерция 

(по отраслям). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Дисциплина «Экономика организации» включена в цикл 

«Общепрофессиональные дисциплины». 

1.3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Дисциплина способствует формированию следующих общих компетенций 

(ОК) и профессиональных компетенций (ПК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля 

результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учет 

товаров (сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) 

и участвовать в их инвентаризации; 

ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы 

организации, цены, заработную плату; 

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих 

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и 

конкурентные преимущества организации; 

ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять 

денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по экономической деятельности 

организации; 



- рассчитывать по принятой методологии основные экономические 

показатели деятельности организации, цены и заработную плату; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

знать: 
- основные принципы построения экономической системы организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

- основные экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

- планирование деятельности организации. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 89 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка (всего)  
60 

в том числе:  

     практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего) 
29 

в том числе: внеаудиторная работа 29 

Промежуточная аттестация экзамен 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Экономические основы функционирования организации   

Тема 1.1. 

Организация в 

системе 

рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала 
 

1 

Общие основы и принципы функционирования 

рыночной экономики. Конкуренция, как стимул 

экономического прогресса в условиях рынка. Виды 

конкуренции. Организация как субъект рыночной 

экономики. Классификация организации по формам 

собственности, отраслевому признаку, типам производства, 

размерам. Организационно-правовые формы предприятий. 

Объединения предприятий: концерны, консорциумы, 

хозяйственные ассоциации, международные объединения. 

Государственные предприятия: особенности их 

функционирования в рыночной экономике.  

2 

Тема 1.2. Содержание учебного материала 
 



Предпринимате

льство и его 

виды  
2 

Предпринимательство и бизнес. Субъекты 

предпринимательства. Виды предпринимательской 

деятельности и их характеристика. Статус и права 

предпринимателя. Союзы предпринимателей. Отрасль в 

условиях рынка. Типы производственной структуры и 

организации производства. 

2 

Раздел 2. Ресурсы организации и показатели их использования   

Тема 2.1. 

Основные 

средства 

Содержание учебного материала 
 

3 

Сущность, назначение и состав основных средств. 
Классификация и структура основных средств. Оценка 

основных средств. Виды износа, амортизация, начисление 

амортизационных отчислений.  

2 

4 

Показатели эффективного использования основных 

средств. Пути повышения эффективности использования 

основных средств в условиях рыночной экономики. 

Капитальные вложения, источники их формирования, 

расчет эффективности капитальных вложений. 

2 

5 
Практическое занятие № 1: Расчет стоимости основных 

средств 
2 

6 
Практическое занятие № 2: Расчет амортизационных 

отчислений 
2 

7 
Практическое занятие № 3: Расчет показателей 

использования основных средств  
2 

Тема 2.2. 

Оборотные 

средства  

Содержание учебного материала 
 

8 

Оборотные средства, понятия, состав, структура, 

классификация. Показатели оборачиваемости. Пути 

повышения эффективности использования оборотных 

средств. Методы планирования потребности организации в 

оборотных средствах. 

2 

9-

10 

Практическое занятие № 4: Расчет показателей 

использования оборотных средств 
4 

Тема 2.3.  

Нематериальны

е активы  

Содержание учебного материала 
 

11 

Понятие и виды нематериальных активов. Понятие 

амортизации нематериальных активов. Срок полезного 

использования нематериальных активов. Способы 

начисления амортизации нематериальных активов 

2 

Тема 2.4. 

Трудовые 

ресурсы 

организации 

Содержание учебного материала 
 

12 

Понятие кадров (трудовых) ресурсов организации. 
Состав и структура кадров организации. Показатели 

количественной характеристики трудовых ресурсов: 

списочная, явочная, среднесписочная численность 

персонала. Движение персонала организации. 

Производительность труда: показатели, измерители, 

резервы роста. 

2 

13 

Оплата труда в организации. Понятие и элементы 

тарифной системы. Повременная и сдельная формы оплаты 

труда. Системы повременной и сдельной форм оплаты 

труда. Понятие сдельной расценки. Бестарифная форма 

оплаты труда.  

2 

14 
Практическое занятие № 5: Расчет показателей 

производительности труда 
2 

Раздел 3. Результаты деятельности организации   



Тема 3.1. 

Издержки 

организации 

Содержание учебного материала 
 

15 

Издержки производства и реализации продукции. 
Понятие себестоимости продукции (работ, услуг). 

Классификация затрат организации по различным 

признакам. 

2 

16 

Группировка расходов по экономическим элементам, 

статьям калькуляции. Виды себестоимости продукций: 

производственная, полная. Отраслевые особенности 

структуры себестоимости. Методы калькулирования 

себестоимости (затрат). Зарубежный опыт определения 

издержек производства и реализации продукции (работ, 

услуг). Факторы и пути снижения издержек организации. 

4 

17-18 
Практическое занятие № 6: Составление калькуляции 

изделия 
2 

Тема 3.2. 

Ценообразован

ие 

Содержание учебного материала 
 

19 

Экономическое содержание, функции цен. Виды цен и 

их структура. Механизм рыночного ценообразования. 

Ценовая политика организации. Методы определения цен. 

Показатели объема и реализации продукции 

(товарооборот). 

2 

20 Практическое занятие № 7: Определение цены товара 2 

Тема 3.3. 

Финансовые 

результаты 

деятельности 

организации 

Содержание учебного материала 
 

21 

Прибыль организации - основной показатель результатов 

хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, ее 

источники и виды: прибыль от реализации продукции, 

прибыль до налогообложения, чистая прибыль и др. 

Функции и роль прибыли в рыночной экономике. 

Распределение и использование прибыли на предприятии.  

2 

22 

Рентабельность - показатель эффективности работы 

предприятия. Показатели рентабельности. Расчет уровня 

рентабельности предприятия и продукции. Пути 

повышения рентабельности. Расчет точки безубыточности, 

запаса финансовой прочности организации. 

4 

23 
Практическое занятие № 10: Расчет прибыли и 

отдельных показателей рентабельности  
2 

Раздел 4. Планирование хозяйственной деятельности организации   

Тема 4.1. Виды 

планирования. 

Методы расчета 

основных 

показателей 

работы 

организации 

Содержание учебного материала 
 

24 

Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного 

планирования. Основные принципы планирования. 

Элементы планирования: прогнозирование, постановка 

задач, корректировка планов. Планирование 

производственной программы организации. Методика 

расчета стоимостных показателей объема производства и 

реализации продукции Понятие и расчет производственной 

мощности. Планирование численности персонала. 

Планирование годового фонда заработной платы.  

Планирование издержек производства и реализации 

продукции (работ, услуг). Факторы, определяющие 

величину издержек производства и реализации продукции 

(работ, услуг). Планирование доходов, прибыли и 

рентабельности организаций.  

2 

25-26 Практическое занятие № 11: Планирование показателей 2 



реализации продукции, запасов и интервалов поставки 

ТМЦ 

Самостоятельная работа:  
Темы рефератов 

1.Основные средства предприятия (организации) и эффективность их 

использования. 

Экономическая сущность основных средств (основных фондов) 

Состав, структура, динамика основных средств и факторы, их 

обусловливающие. 

Методы (способы) оценки и переоценки основных средств. 

Износ и восстановление основных средств 

Виды износа 

Расчет показателей амортизации. Способы расчета и списания 

амортизации. 

Обеспеченность основными средствами и ее влияние на конечные 

результаты деятельности предприятия. 

Воспроизводство основных средств. 

Эффективность использования основных средств. 

Факторы повышения экономической эффективности использования 

основных средств 

2.Нематериальные активы 

Экономическая сущность нематериальных активов 

Нормативные документы, регламентируемые их использование 

Оценка нематериальных активов. 

Износ и амортизация нематериальных активов. 

Экономическая эффективность использования нематериальных 

активов. 

3.Оборотные средства предприятия и экономическая эффективность 

их использования 

Экономическая сущность оборотных средств. Нормативные 

документы, регламентирующие их формирование и использование. 

Состав и классификация оборотных средств предприятия. 

Управление оборотными средствами (нормирование оборотных 

средств; формирование запасов; оценка запасов и остатков) 

 Оборачиваемость оборотных средств. 

Факторы повышения экономической эффективности использования 

оборотных средств. 

4.Персонал предприятия и экономическая эффективность его 

использования 

Понятие персонала, кадров предприятия. Нормативные документы, 

регламентирующие использование и оплату труда. 

 Классификация работников предприятия. 

Кадровая политика и стратегия предприятия 

Определение потребности предприятия в труде. 

Формы стимулирования труда. 

Экономическая эффективность использования труда 

Факторы и пути повышения эффективности труда. 

5.Затраты (издержки) и себестоимость продукции предприятия. 

Экономическая сущность затрат, издержек и расходов. Категории 

стоимости и себестоимости. 

Классификация и группировка затрат по элементам и статьям. 

Факторы внутренней и внешней среды, влияющие на величину затрат 

(издержек) 

Показатели эффективности использования затрат. 

Методы калькуляции затрат. 

6.Формирование уставного капитала предприятия. 

Состав факторов производства, определяемых в российской и 

29 



зарубежной науке и практике. 

Экономическая сущность и функциональное назначение уставного 

фонда, уставного и складочного капитала. 

Состав, источники образования и пополнения уставного фонда, 

уставного и складочного капиталов. 

Понятие имущества предприятия и его состав. 

Источники формирования имущества предприятия. 

7.Производственная и организационная структура предприятия. 

Производственная структура предприятия: понятие и факторы, ее 

формирующие. Понятие рабочего места, участка, цеха: их виды и 

назначение. 

Характеристики основного, вспомогательного, обслуживающего, 

подсобного и побочного производств. Производственная 

инфраструктура предприятия, ее состав и назначение. 

Производственный процесс: состав, виды, принципы организации. 

Понятие производственного цикла и его составных частей. 

Типы промышленного производства. 

Организационная структура управления предприятием. Типы 

управленческих структур, их распространение по отраслям и сферам 

предпринимательской деятельности. 

Внутрипроизводственные системы управления: бригадой, цехом, 

отделом. 

Основные структуры управления на зарубежных фирмах, 

корпорациях, компаниях. 

Понятие о должностных инструкциях и положениях об отделах и 

службах. 

8.Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. 

Понятие прогнозирования и планирования предпринимательской 

деятельности, их периодизация. 

Генеральная стратегия предприятия, ее назначение, составляющие. 

Факторы формирования хозяйственных стратегий. 

Матричные модели для определения рыночной стратегии и прогноза 

объема продаж. 

Разработка технико-экономических норм, нормативов, и 

измерительных показателей, используемых в планировании. 

Характеристика плана развития предприятия, его основных разделов. 

Бизнес-план предприятия (проекта, сделки). Характеристика разделов 

бизнес-плана, его взаимосвязей, методика разработки и оформления. 

9.Производственная программа предприятия. 

Теория определения оптимального объема производства: динамика 

общего, среднего и предельного продукта, их графическое 

изображение; правила влияния кривых среднего и предельного 

продукта на совокупный продукт фирмы; характеристика точек отдачи 

ресурсов и максимума суммарного продукта. 

Производственная программа предприятия: понятие, назначение; 

преемственность и отличие от плана производства и реализации 

продукции. 

Исходные материалы для разработки производственной программы: 

маркетинговые исследования, портфель заказов, госзаказы, прямые 

договоры и др. 

Содержание производственной программы предприятия, 

характеристика ее разделов и показателей. Определение валовой, 

товарной и реализуемой продукции. 

Понятие производственной мощности и методика ее расчета. 

Обеспечение программы наличием производственной мощности, 

трудовыми ресурсами, капитальными вложениями. 

10.Издержки производства и себестоимость продукции. 

Понятие затрат, издержек, расходов в отечественной и зарубежной 



теории и практике. 

Классификация затрат на производство и реализацию продукции. 

Состав затрат, включаемых в себестоимость продукции в соответствии 

с действующим законодательством РФ. Виды материальных затрат, их 

группировка и методы оценки. Состав расходов на оплату труда, 

включаемых в себестоимость продукции. Виды начислений на 

социальные нужды, их целевое назначение. Состав прочих расходов. 

Производственная себестоимость валовой и товарной продукции. 

Состав и назначение внепроизводственных расходов. Понятие полной 

себестоимости продукции, определяемой для бухгалтерского учета и 

для целей налогообложения, методы их расчета. 

Классификация затрат по экономическим элементам и статьям 

калькуляции. 

Смета затрат на производство; назначение и порядок разработки. 

Калькуляция себестоимости продукции, методы ее составления. 

Понятие общих, средних и предельных издержек. Влияние динамики 

предельных и средних издержек на общую сумму затрат. Минимум 

затрат как критерий оптимального объема производства, методика его 

в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

Система показателей эффективности использования затрат на 

производство и реализацию продукции. 

11.Управление качеством продукции. 

Понятие качества продукции, и ее конкурентоспособности. 

Система показателей качества продукции. 

Стандартизация продукции, ее задачи виды и эффективность. 

Государственная     система стандартизации РФ - ГСС. Характеристика 

фонда стандартов и их классификация. Межотраслевые системы 

стандартизации. 

Система международных стандартов (ИСО 9000, МЕК, ГАТТ, 

СЕНЕКО, ХАССП и др.). Сертификация продукции. 

Системы управления качеством продукции, применяемые на 

предприятиях России.  

Планирование показателей и нормативов качества. 

Комплексные системы управления качеством продукции 

Зарубежный опыт управления качеством продукции. 

12.Формирование цен на товары. 

Виды цен и их классификация: сфера функционирования, зона и время 

действия, способ разработки, форма утверждения и др. Система цен. 

Свободные и регулируемые цены в экономике России. 

Методы ценообразования  

Политика и стратегия ценообразования  

Особенности формирования цен в условиях различных моделей рынка: 

чистой конкуренции, чистой монополии, монополистической. 

Учет роста цен на товары и ресурсы в условиях нестабильности 

производства и инфляции. 

13.Инвестиционная деятельность предприятия 

Экономическая сущность инвестиций и капитальных вложений. 

Отраслевая, воспроизводственная и технологическая структура 

инвестиций. 

Динамика изменений структуры капитальных вложений  

Планирование капитальных вложений и капитального строительства: 

состав и исходные материалы для долгосрочных и текущих планов. 

Обоснование планов капитальных вложений (балансом 

производственной мощности и приоритетным направлением 

технического совершенствования производства).  

Технико-экономическое обоснование (ТЭО) эффективности 

инвестиционных проектов и капитальных вложений. 

Организационные формы инвестиционного процесса. 



14.Доходы, прибыль и финансы предприятия. 

Виды, состав и порядок определения доходов и прибыли предприятия. 

Принципы планирования прибыли. 

Распределение прибыли и ее особенности на предприятиях различных 

форм собственности. 

Финансы и финансовые ресурсы предприятий, их источники и 

направления использования. 

Финансовый план предприятия. 

Система налогов и платежей, вносимых предприятием в бюджет и о 

внебюджетные фонды. 

Финансирование предприятий различных форм собственности из 

бюджета. 

15.Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия 

и состояние его баланса. 

Характеристика балансового отчета предприятия и группировки 

статей его актива и    пассива. 

Содержание отчета о финансовых результатах и их использовании за 

отчетный период. 

Система показателей, характеризующих эффективность деятельности. 

Система показателей финансового состояния и их оценка 

(платежеспособности и ликвидности; финансовой устойчивости). 

Оценка структуры стоимости имущества и средств 

Тема 4.2. Бизнес 

– планирование 

как 

разновидность 

технологии 

планирования 

Содержание учебного материала 8 

27 

Бизнес-план как одна из форм внутрифирменного 

планирования. Структура бизнес-плана: характеристика 

продукции и услуг, оценка сбыта, анализ конкуренции на 

рынке, стратегия и страхование, финансовый план, 

стратегия финансирования инвестиций, сводка 

контрольных показателей. 

2 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Экономики организации. 

Оборудование учебного кабинета:  

Учебные столы и стулья (48 посадочных мест), учебная магнитно-меловая 

доска, методические пособия для обучающихся (самостоятельные и практические 

работы). 

Технические средства обучения:  

компьютер, мультимедийный проектор, презентации в виде дайджест-

лекций, доступ к интернету и справочно-правовым системам (консультант), 

программы расчета показателей для практических работ с помощью таблиц Excel. 

 

 

 



3.2. Информационное обеспечение обучения 

Основная учебная литература:  
1. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : 

учебное пособие для СПО / Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; 

под редакцией Л. И. Иванкиной. — Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. 

— ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/99933.html. 

2. Порфирьев, Д. Н. Экономика организации : учебное пособие / Д. 

Н. Порфирьев. — Пенза : ПГАУ, 2022. — 193 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/270959. 

 

Дополнительная учебная литература: 

1. Забелина, Е. А. Экономика организации. Учебная практика : 

пособие / Е. А. Забелина. — Минск : Республиканский институт 

профессионального образования (РИПО), 2019. — 270 c. — ISBN 978-985-503-

913-7. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/epd-reader?publicationId=93403. 

2. Маслевич, Т. П. Экономика организации : учебник / Т. П. 

Маслевич ; под редакцией Е. Н. Косаревой. — Москва : Дашков и К, 2022. — 330 

с. — ISBN 978-5-394-04736-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL:https://e.lanbook.com/book/230054 

3. Мочаева, Т. В. Экономика организации и менеджмент : учебное 

пособие / Т. В. Мочаева. — Москва, Вологда : Инфра-Инженерия, 2022. — 112 c. 

— ISBN 978-5-9729-0998-8. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/124157.html 

 

Интернет-ресурсы 

www.zipsites.ru 

www.ekonprdpr.narod.ru 

www.aup.ru 

www.ucheba.ru 

www.stu72.ru 

www.pie.econ.msu.ru 

www.dic.academic.ru  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
Компетенции Результаты 

обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов 

обучения  

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ПК 2.1. Использовать данные 

бухгалтерского учета для контроля 

результатов и планирования 

коммерческой деятельности, 

проводить учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, тары, других 

материальных ценностей) и 

участвовать в их инвентаризации; 

ПК 2.4. Определять основные 

экономические показатели работы 

организации, цены, заработную 

плату; 

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую 

политику организации в пределах 

своих должностных обязанностей, 

оценивать конкурентоспособность 

товаров и конкурентные 

преимущества организации; 

ПК 2.9. Применять методы и приемы 

анализа финансово-хозяйственной 

деятельности при осуществлении 

коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные расчеты с 

покупателями, составлять 

финансовые документы и отчеты. 

В результате изучения дисциплины 

обучающийся должен: 

Уметь: 

- определять 

организационно-

правовые формы 

организаций; 

Проверка выполнения 

практической работы на 

соответствие расчетов 

экономических показателей 

исходным данным 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы в 

соответствии с 

индивидуальным заданием 

Оценка полноты содержания 

выступления на семинарах 

Входной контроль - 

тестирование 

Текущий опрос, 

тестирование 

- планировать 

деятельность 

организации; 

Текущий контроль – 

практическая работа 

- определять состав 

материальных, 

трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

Входной контроль -  

тестирование 

Текущий контроль - 

тестирование 

- заполнять 

первичные документы 

по экономической 

деятельности 

организации; 

Текущий контроль - 

практическая работа 

- рассчитывать по 

принятой 

методологии 

основные 

экономические 

показатели 

деятельности 

организации, цены и 

заработную плату; 

Текущий контроль - 

практическая работа 

Рубежный контроль - 

контрольная работа 

Итоговый - экзамен 

- находить и 

использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию. 

Текущий контроль – 

практическая работа 



уметь: 

- определять организационно-

правовые формы организаций; 

- планировать деятельность 

организации; 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по 

экономической деятельности 

организации; 

- рассчитывать по принятой 

методологии основные 

экономические показатели 

деятельности организации, цены и 

заработную плату; 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

знать: 

- основные принципы построения 

экономической системы 

организации; 

- управление основными и 

оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда; 

- основные экономические 

показатели деятельности 

организации и методику их расчета; 

- планирование деятельности 

организации. 

Знать: 

- основные принципы 

построения 

экономической 

системы организации; 

Выполнение устных, 

письменных, тестовых 

контрольных заданий. 

Проверка соответствия 

выполнения контрольных 

заданий требованиям к 

результатам освоения 

дисциплины  

Проверка соответствия 

выполнения заданий для 

самостоятельной работы   

требованиям к результатам 

данной работы. 

Текущий опрос 

- управление 

основными и 

оборотными 

средствами и оценку 

эффективности их 

использования; 

Текущий контроль - 

практическая работа 

Рубежный контроль – 

контрольная работа 

- состав 

материальных, 

трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 

Входной контроль - 

тестирование 

Текущий - тестирование, 

опрос 

Рубежный контроль - 

практическая работа 

- механизмы 

ценообразования, 

формы оплаты труда; 

Входной контроль - беседа 

Текущий опрос 

- основные 

экономические 

показатели 

деятельности 

организации и 

методику их расчета; 

Текущий контроль - 

практическая работа 

Рубежный контроль - 

контрольная работа 

Итоговый - экзамен 

- планирование 

деятельности 

организации. 

Текущий контроль – 

практическая работа 

Рубежный контроль - 

контрольная работа 
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