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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа практики УП.01.01 «Учебная практика» является частью 

основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по 

отраслям). 

 

1.2. Место практики в структуре основной программы 

профессионального образования 

 

Рабочая программа УП.01.01 «Учебная практика» относится к 

профессиональной подготовке и входит в состав профессионального модуля 

«Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью» образовательной 

программы. 

 

1.3. Требования к результатам освоения практики 

 

Освоение практики УП.01.01 «Учебная практика» направлено на 

формирование компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 
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ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, 

заключать договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и 

санкции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и 

потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на 

хранение. 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и 

оптовой торговли. 

ПК 1.5. Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 

торговли. 

ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 

сертификации услуг. 

ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и 

приемы менеджмента, делового и управленческого общения. 

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения 

практических задач коммерческой деятельности, определять статистические 

величины, показатели вариации и индексы. 

ПК 1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы 

закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное 

перемещение материальных потоков. 

ПК 1.10. Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 

 

В результате освоения практики обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

 приемки товаров по количеству и качеству; 

 составления договоров; 

 установления коммерческих связей; 

 соблюдения правил торговли; 

 выполнения технологических операций по подготовке товаров к продаже, 

их выкладке и реализации; 

 эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдением 

правил охраны труда. 

уметь: 

 устанавливать коммерческие связи, заключать договора и контролировать 

их выполнение; 

 управлять товарными запасами и потоками; 

 обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и 

качеству; 

 оказывать услуги розничной торговли с соблюдением Правил торговли, 

действующего законодательства, санитарно-эпидемиологических требований к 

организациям розничной торговли; 
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 устанавливать вид и тип организаций розничной и оптовой торговли; 

 эксплуатировать торгово-технологическое оборудование; 

 применять правила охраны труда, экстренные способы оказания помощи 

пострадавшим, использовать противопожарную технику. 

знать: 

 составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, принципы, 

объекты, субъекты, виды коммерческой деятельности; 

 государственное регулирование коммерческой деятельности; 

 инфраструктуру, средства, методы, инновации в коммерции; 

 организацию торговли в организациях оптовой и розничной торговли, их 

классификацию; 

 услуги оптовой и розничной торговли: основные и дополнительные; 

 правила торговли; 

 классификацию торгово-технологического оборудования, правила его 

эксплуатации; 

 организационные и правовые нормы охраны труда; 

 причины возникновения, способы предупреждения производственного 

травматизма и профзаболеваемости, принимаемые меры при их возникновении; 

 технику безопасности условий труда, пожарную безопасность. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Объем практики и виды учебной работы. 

 

Вид учебной работы 
Объем  

часов 

1 2 

Объем практики (всего) 36 

Аудиторная учебная нагрузка обучающегося (всего)  36 

в том числе:  

теоретические занятия   

практические занятия  36 

курсовое проектирование  

консультации   

промежуточная аттестация по учебной дисциплине в форме 

дифференцированного зачета  

 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  
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2.2. Тематический план и содержание практики УП.01.01 «Учебной практики». 
 

 

Наименование разделов  

и тем 

Содержание учебного материала, практические  

и лабораторные занятия, самостоятельная работа обучающихся 
 

 

Объем  

часов 

Раздел 1. 

Ознакомление с 

коммерческой службой 

торговой (сбытовой) 

организации 

Практические занятия 
1. Инструктаж о прохождении практики (месте, сроках и др.). 

2. Изучение деятельности коммерческой службы организации (отделов сбыта, закупок, маркетинга и др.): их 

целей, задач, структуры, должностных характеристик (инструкций), организации взаимодействия с другими 

структурными подразделениями. 

3. Ознакомление с дополнительными коммерческими услугами организации: информационными, 

консультативными, посредническими. 

4. Анализ состояния культуры обслуживания покупателей, характера записей в Книге отзывов и 

предложений, действенности применяемых мер по заявлениям покупателей. 

12 

Раздел 2. Установление 

коммерческих связей 

Практические занятия 
1. Выявление перечня основных поставщиков организации.  

2. Определение характера коммерческих связей с поставщиками. 

3. Установление фактического порядка поставки товаров и характера оплаты.  

4. Выявление методов стимулирования торговой организации поставщиками. 

12 
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Раздел 3. 

Ознакомление с 

порядком заключения 

хозяйственных 

договоров и участие в 

их составлении 

 

Практические занятия 
1. Ознакомление с порядком заключения хозяйственных договоров. Выявление количества заключенных 

договоров купли-продажи или поставки товаров, суммы закупки в целом и по отдельным поставщикам. 

Изучение порядка работы с поставщиками товаров, документального оформления договорных отношений. 

Установление зависимости между ценой, качеством, спросом и конкурентоспособностью товаров, гибкости 

цен и рыночной конъюнктуры. Выявление возможных критериев выбора поставщиков. Участие в 

заключении договоров. Анализ заключенных договоров. 

2. Изучение договорной переписки. Анализ и выводы о соответствии ее содержания требованиям 

законодательных и нормативных актов. Изучение организации, порядка и сроков заключения договоров-

поставки, купли-продажи (контрактов, сделок, закупочных актов и др.). 

3. Изучение организации заключения договоров на посреднические услуги и информационно-справочные 

услуги. Ознакомление с основными и дополнительными услугами оптовой организации. 

4. Выявление количества заключенных договоров. Установление их удельного веса в общем объеме 

товарооборота. Результат оформить в таблицу. Проанализировать состояние оперативного учета и 

контроля выполнения договоров-поставки. 

5. Ознакомление с порядком заключения договоров на ярмарках, выставках (по возможности). Изучение 

организации заключения договоров на посреднические и информационно-справочные услуги. 

6. Анализ состояния оперативного учета и контроля выполнения договоров-поставки. Проведение 

выборочного контроля объемов поступления товаров в соответствии с заключенными договорами, а также 

соблюдение обязательств по качеству, количеству товаров, срокам поставки. 

7. Установление соответствия заключенных договоров требованиям Гражданского кодекса РФ. 

8. Участие в оформлении торговых договоров (сделок, контрактов, договоров поставки, купли-продажи). 

12 

Дифференцированный зачет   

Всего 36 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРАКТИКИ 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

 

Реализация рабочей программы практики требует наличия учебного 

кабинета. 

 

Оборудование учебного кабинета: 

 рабочее место преподавателя; 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 доска классная. 

 

Технические средства обучения: 

 мультимедийный проектор; 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением общего 

назначения; 

 экран; 

 интерактивная доска,  

 внешние накопители информации; 

 свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и в период 

внеучебной деятельности обучающихся. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основная учебная литература: 

 

1. Памбухчиянц, О. В. Организация коммерческой деятельности : учебник / 

О. В. Памбухчиянц. — 5-е изд. — Москва : Дашков и К, 2021. — 272 с. — ISBN 

978-5-394-04186-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL:https://e.lanbook.com/book/229562 

2. Памбухчиянс, О. В. Основы коммерческой деятельности : учебник / О. В. 

Памбухчиянс. — 4-е изд. — Москва : Дашков и К, 2021. — 284 с. — ISBN 978-5-

394-04267-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL:https://e.lanbook.com/book/229583 

 

Дополнительная учебная литература: 

1. Баженов, Ю. К. Коммерческая деятельность : учебник / Ю. К. Баженов, А. 

Ю. Баженов ; под редакцией Л. П. Дашкова. — Москва : Дашков и К, 2020. — 286 

с. — ISBN 978-5-394-03907-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL:https://e.lanbook.com/book/229370 

2. Дашков, Л. П. Коммерческая деятельность : учебник / Л. П. Дашков, Н. Ф. 

Солдатова. — Москва : Дашков и К, 2021. — 212 с. — ISBN 978-5-394-04170-9. — 

https://e.lanbook.com/book/229562
https://e.lanbook.com/book/229583
https://e.lanbook.com/book/229370
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Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/173962 

3. Девятловский, Д. Н. Коммерческая деятельность предприятия 

(организации) : учебное пособие / Д. Н. Девятловский. — Красноярск : Сибирский 

государственный университет науки и технологий имени академика М.Ф. 

Решетнева, 2020. — 98 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/107203.html 

4. Дашков, Л. П. Организация и управление коммерческой деятельностью : 

учебник / Л. П. Дашков, О. В. Памбухчиянц. — Москва : Дашков и К, 2022. — 400 

с. — ISBN 978-5-394-04467-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL:https://e.lanbook.com/book/277403 

 

 

  

https://e.lanbook.com/book/173962
https://www.iprbookshop.ru/107203.html
https://e.lanbook.com/book/277403
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Компетенции Результаты обучения 
Методы 

оценки 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с 

деловыми партнерами, заключать договора и 

контролировать их выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять 

товарными запасами и потоками, организовывать 

работу на складе, размещать товарные запасы на 

хранение. 

иметь практический опыт: 

 приемки товаров по 

количеству и качеству; 

 составления договоров; 

 установления коммерческих 

связей; 

 соблюдения правил торговли; 

 выполнения технологических 

операций по подготовке товаров 

к продаже, их выкладке и 

реализации; 

 эксплуатации оборудования в 

соответствии с назначением и 

соблюдением правил охраны 

труда. 

уметь: 

 устанавливать коммерческие 

связи, заключать договора и 

контролировать их выполнение; 

 управлять товарными запасами 

и потоками; 

 обеспечивать товародвижение 

и принимать товары по 

количеству и качеству; 

 оказывать услуги розничной 

торговли с соблюдением Правил 

торговли, действующего 

законодательства, санитарно-

эпидемиологических требований 

к организациям розничной 

торговли; 

 устанавливать вид и тип 

организаций розничной и 

оптовой торговли; 

 эксплуатировать торгово-

технологическое оборудование; 

 применять правила охраны 

труда, экстренные способы 

оказания помощи пострадавшим, 

использовать противопожарную 

технику. 

знать: 

 составные элементы 

коммерческой деятельности: 

цели, задачи, принципы, 

объекты, субъекты, виды 

коммерческой деятельности; 

Отчет по 

практике 
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ПК 1.3. Принимать товары по количеству и 

качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип 

организаций розничной и оптовой торговли. 

ПК 1.5. Оказывать основные и дополнительные 

услуги оптовой и розничной торговли. 

ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке 

организации к добровольной сертификации 

услуг. 

ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности 

методы, средства и приемы менеджмента, 

делового и управленческого общения. 

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы 

статистики для решения практических задач 

коммерческой деятельности, определять 

статистические величины, показатели вариации и 

индексы. 

ПК 1.9. Применять логистические системы, а 

также приемы и методы закупочной и 

коммерческой логистики, обеспечивающие 

рациональное перемещение материальных 

потоков. 

ПК 1.10. Эксплуатировать торгово-

технологическое оборудование. 

 государственное 

регулирование коммерческой 

деятельности; 

 инфраструктуру, средства, 

методы, инновации в коммерции; 

 организацию торговли в 

организациях оптовой и 

розничной торговли, их 

классификацию; 

 услуги оптовой и розничной 

торговли: основные и 

дополнительные; 

 правила торговли; 

 классификацию торгово-

технологического оборудования, 

правила его эксплуатации; 

 организационные и правовые 

нормы охраны труда; 

 причины возникновения, 

способы предупреждения 

производственного травматизма 

и профзаболеваемости, 

принимаемые меры при их 

возникновении; 

 технику безопасности условий 

труда, пожарную безопасность. 
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