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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа междисциплинарного курса МДК 02.03 «Психология 

социально-педагогической деятельности» является частью основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.06. Профессиональное обучение (по 

отраслям). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной программы 

профессионального обучения. 

Междисциплинарный курс МДК 02.01 «Психология социально-

педагогической деятельности» относится к профессиональной подготовке и 

входит в состав ПМ 02 «Организация педагогического сопровождения 

обучающихся образовательной программы». 

1.3. Требования к результатам освоения дисциплины.  

В результате освоения междисциплинарного курса обучающийся должен 

уметь: 

 диагностировать ценностно-смысловые, эмоционально-волевые, 

потребностно-мотивационные, интеллектуальные характеристики, 

образовательные потребности и запросы студентов, оценивать возможности и 

условия их реализации; 

 обеспечивать педагогическое сопровождение формирования и 

деятельности органов студенческого самоуправления; 

 планировать работу группы с участием студентов, их родителей 

(законных представителей), сотрудников образовательной организации, 

работающих с группой; 

 использовать средства формирования и развития организационной 

культуры группы (курса); 

 мотивировать и организовывать участие студентов в волонтерской 

деятельности; 



3 

 организовывать совместно со студентами подготовку и проведение 

досуговых и социально значимых мероприятий, в том числе с использованием 

дистанционных технологий, цифровых средств; 

 анализировать возможные риски жизни и здоровью обучающихся при 

проведении мероприятий, обеспечивать соблюдение санитарно- гигиенических 

норм и требований охраны жизни и здоровья обучающихся; 

 обеспечивать поддержку общественной, научной, творческой и 

предпринимательской активности студентов, помогать им в поиске работы и 

трудоустройстве; 

 использовать методы, формы, приемы и средства организации и 

коррекции общения и деятельности студентов группы с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей; 

 устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения со 

студентами, использовать вербальные и невербальные средства педагогической 

поддержки обучающихся, испытывающих затруднения в общении заполнять 

документацию группы, учетные и отчетные формы в соответствии с порядком их 

оформления, установленными регламентами и правилами, в том числе в 

электронной форме предоставлять эти сведения по запросам уполномоченных 

должностных лиц; 

 заполнять документацию группы, учетные и отчетные формы в 

соответствии с порядком их оформления, установленными регламентами и 

правилами, в том числе в электронной форме; предоставлять эти сведения по 

запросам уполномоченных должностных лиц; 

 составлять на основе учебной документации отчеты и информационные 

материалы заданной формы (в том числе на бумажных и электронных носителях) 

и предоставлять сведения уполномоченным должностным лицам в соответствии с 

запросом; 

 обеспечивать соблюдение установленных мер социальной поддержки 

отдельных категорий обучающихся (малообеспеченных, социально 

незащищенных, с особыми образовательными потребностями); 
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 создавать педагогические условия для проектирования и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, включения обучающихся в 

различные виды деятельности в соответствии с их способностями, 

образовательными  запросами  обучающихся  и  их  родителей  (законных 

представителей); 

 формулировать цели и задачи взаимодействия с родителями (законными 

представителями) с учетом специфики семейного воспитания, возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся, особенностей социального и 

этнокультурного состава группы; 

 организовывать и проводить индивидуальные и групповые встречи 

(консультации) с родителями (законными представителями) с целью 

информирования о ходе и результатах образовательной деятельности студентов, 

повышения психолого-педагогической компетентности родителей (законных 

представителей), привлечения родителей (законных представителей) к 

организации внеурочной деятельности и общения обучающихся группы; 

 планировать деятельность по педагогическому сопровождению группы 

обучающихся; 

 контролировать ход и качество образовательного процесса в группе; 

 представлять интересы группы и отдельных обучающихся на собраниях 

(заседаниях) органов управления образовательной организации; 

 информировать социальное окружение об успехах и достижениях 

обучающихся в различных видах деятельности, в том числе, с использованием 

дистанционных технологий, цифровых средств; 

 анализировать и оценивать инновационные подходы к реализации 

рабочих программ воспитания СПО, находить в различных источниках 

информацию, необходимую для решения профессиональных задач и 

самообразования; 

 определять цели и задачи и (или) специфику рабочих программ 

воспитания и программ внеурочной воспитательной работы профессиональной 

образовательной организации с учетом их направленности на удовлетворение 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся; 
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 организовывать взаимодействие образовательной организации, 

работодателей и иных заинтересованных сторон при определении требований к 

результатам воспитания обучающихся и выпускников программ СПО, 

содержания и форм взаимодействия при реализации программ воспитания; 

 оценивать качество разработанных материалов на соответствие порядку 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

соответствующим образовательным программам, целям и задачам воспитания, 

современным теоретическим и методическим подходам к разработке и 

реализации программ воспитания, в том числе использования дистанционных 

технологий, электронного и смешанного обучения, потребностям и 

индивидуальным особенностям обучающихся. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 способы педагогической диагностики и условия развития ценностно- 

смысловой, эмоционально-волевой, потребностно-мотивационной, 

интеллектуальной сфер студентов; 

 цели и задачи, методы и приемы  работы куратора с группой и 

отдельными студентами; 

 возрастные и психологические особенности студентов, типов и 

характеристик групп; 

 теоретические основы и методики планирования, определения целей и 

задач, содержания, форм, методов и средств воспитания, организации различных 

видов деятельности и общения студентов; 

 способы  проектирования и реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов, правил работы с цифровым портфолио студентов; 

 нормы педагогической этики, техники и приемы общения (слушания, 

убеждения), особенности их использования с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей собеседников; 

 основные подходы и направления работы в области социально- 

педагогической поддержки и сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся; 

 методы изучения социальной среды, диагностики развития обучающихся; 
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 цели и задачи, содержания, формы и методы работы с семьями 

обучающихся по программам СПО; 

 педагогические возможности и методики подготовки и проведения 

мероприятий для родителей (законных представителей) и с их участием; 

 особенности работы с социально неадаптированными 

(дезадаптированными) обучающимися различного возраста, 

несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении и их 

семьями; 

 теоретические и практические основы современного профессионального 

образования и воспитания; 

 современные концепции профессионального образования и воспитания, 

форм, методов, приемов воспитания; 

 требования и методики разработки рабочей программы воспитания, 

программы и календарного плана воспитательной работы профессиональной 

образовательной организации, документов, входящих в их состав. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен владеть 

навыками: 

 планирования деятельности группы (курса) с участием обучающихся, их 

родителей (законных представителей), сотрудников образовательной 

организации, в том числе планирование досуговых и социально значимых 

мероприятий, включения студентов группы в разнообразные социокультурные 

практики, профессиональную деятельность; 

 организационно-педагогической поддержки формирования и 

деятельности органов самоуправления группы; 

 организационно-педагогической поддержки общественной, научной, 

творческой и предпринимательской активности студентов; 

 ведения документации группы, в том числе в электронной форме; 

 индивидуального и группового консультирования и организации 

мероприятий, обеспечивающих педагогическую поддержку личностного и 

профессионального самоопределения студентов, в том числе, с использованием 

дистанционных технологий, цифровых средств; 
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 организацией разработки и обновления рабочих программ воспитания по 

профессиям, специальностям СПО, программ внеурочной воспитательной работы 

профессиональной образовательной организации, том числе с использованием 

дистанционных технологий и цифровых средств; 

 контроля и оценки качества разрабатываемых материалов, в том числе с 

использованием дистанционных технологий и цифровых средств. 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 

освоить основной вид деятельности «Организация педагогического 

сопровождения обучающихся» и соответствующие ему общие компетенции (ОК) 

и профессиональные компетенции (ПК): 

- общих компетенций: 

ОК    01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК   04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК   06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 
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ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК  08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 

- профессиональных компетенций; 

ПК 2.1. Определять цели и задачи, планировать деятельность по 

педагогическому сопровождению группы обучающихся. 

ПК 2.2. Выявлять, осуществлять учет и планировать меры социально-

педагогической поддержки отдельным категориям обучающихся, нуждающимся в 

ней, используя информационно-компьютерные технологии, дистанционные 

технологии, цифровые средства. 

ПК 2.3. Осуществлять организационно-педагогическую поддержку 

общественной, научной, творческой и спортивной активности обучающихся. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 

Объем  

часов 

1 2 

Объем дисциплины (всего) 72 

Аудиторная учебная нагрузка обучающегося (всего)  60 

в том числе:  

теоретические занятия  28 

практические занятия  32 

консультации  2 

Промежуточная аттестация: 6 семестр – экзамен, 

Другие формы контроля: 5 семестр 

6 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 4 



 

2.2. ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА ЧАСОВ, ОТВОДИМЫХ НА 

ОСВОЕНИЕ КАЖДОЙ ТЕМЫ 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

 

Содержание учебного материала, 

практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся 

 

Объем, акад. ч / в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, акад ч 

1 2 3 

МДК 02.03 Психология социально-педагогической деятельности  

Раздел 1. Теоретические аспекты социально-педагогической деятельности  

Тема 1.1 Образовательная 

организация как 

социальный институт 

Содержание  

Определения: образовательная организация, социальный институт. Концепциальные позиции 

образовательной организации. Взаимосвязь и эффективность образовательной 
организации как социальный институт. Социальная ответственность. 

2 

Тема 1.2 Социальный 

педагог 

Содержание  

Профессия «социальный педагог»: сущность, функции. Взаимосвязь социального педагога и 

куратора учебной группы. Взаимосвязь социального педагога и 
обучающегося. 

2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №1 «Функции социального педагога: план работы» 2 

Раздел 2. Организация социально-педагогической деятельности  

Тема 2.1 Институты 

конструирования 

социального 

мышления 

Содержание  

Коммуникативная компетентность социального педагога. Конструирование жизненных ценностей 

в культуре семейных традиций. Социальные жизненные установки. 
2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №2 «Личные семейные ценности и социальные установки» 2 

Тема 2.2 Институты 

применения социально- 

педагогической 

деятельности 

Содержание  

Адаптация и социализация. Целеполагание жизненных приоритетов. Социальное проектирование: 

определение, разделы. 
2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Практическое занятие №3 «Проведение психологических тренингов на адаптацию и 

самоопределение» 
2 

Раздел 3. Организация социально-педагогической работы с социальными категориями  



 

Тема 3.1 

Индивидуальный 

образовательный 

маршрут для детей, 

испытывающих 

дезадаптацию 

Содержание  

Определения: индивидуальный образовательный маршрут, дезадаптация. Признаки 

дезадаптации. Пути решения. Пример индивидуального образовательного маршрута для 

обучающегося 

2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие № 4 «Индивидуальный образовательный маршрут для обучающегося» 
2 

Тема 3.2 Инклюзивное 

образования 

Содержание  

Определение: инклюзия, инклюзивное образование. Социальный подход к организации работы с 

детьми-инвалидами, детьми с ограниченными возможностями здоровья. 
2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №5 «План мероприятий по реализации инклюзивного образования» 
3 

Тема 3.3 Профилактика 

зависимостей. ВИЧ- 

инфекции 

Содержание  

Курение, алкоголь, наркотики. Признаки зависимости. Выявление зависимости среди 

обучающихся. Созависимость в семьях: риски и последствия. Пути решения. 
Профилактика ВИЧ-инфекций. Методы проведения мероприятий. 

4 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №6«Профилактические мероприятия о зависимостях» 3 

Практическое занятие №7«Профилактические мероприятия о ВИЧ-инфекциях» 3 

Тема 3.4 Агрессивность, 

жестокость, насилие 

Содержание  

Определения: агрессивность, жестокость, насилие. Признаки проявления отклонений. 

Методики выявления. Пути решения. Методы проведения профилактических мероприятий. 2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №8 «Применение психологических диагностик» 3 

Тема 3.5 Одаренные дети Содержание  

Определение: одаренные дети. Методики выявления детей с одаренностью. 

Моделирование индивидуального образовательного маршрута обучающегося с учетом его 

одаренности. 

2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие № 9 «Применение психологических диагностик» 3 

Тема 3.6 Дети, 

находящиеся в трудной 

жизненной ситуации 

Содержание  

Определение: дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. Выявление проблемы. Пути 

решения проблемы с точки зрения социального педагога (его действия). 
2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие № 10 «План работы социального педагога» 3 



 

Тема 3.7 Безнадзорность, 

беспризорность 

Содержание  

Определения: безнадзорность, беспризорность. Выявление проблемы среди обучающихся. 

Причины появления. Пути решения: с точки зрения социального 

педагога и органов государственной власти (муниципальных, региональных и государственных). 
4 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие № 11 «План работы социального педагога» 3 

Тема 3.8 Девиантное 

поведение 

Содержание  

Определение: девиантное поведение. Признаки девиантного поведения. Пути решения. Примеры 

профилактических мероприятий. 
2 

В том числе практических занятий   

Практическое занятие №12 «План мероприятий: публичная защита» 3 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Консультация 2 

Промежуточная аттестация: 5 семестр – другие формы контроля, 6 семестр - экзамен 6 

Всего 72 

 

 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению.  

Реализация МДК 02.03 Психология социально-педагогической 

деятельности требует наличия учебного кабинета   

«Психология социально-педагогической деятельности», лаборатории 

«Информационных технологий».  Материально-техническое оснащение кабинета 

и лаборатории включает в себя:  

Оборудование: 

1. Рабочее место преподавателя; 

2. Посадочные места по количеству обучающихся; Шкафы для хранения 

учебно-наглядных пособий и учебно-методической документации; 

3. Доска классная; 

4. Методическая документация; 

Технические средства обучения: 

1.Мультимедийный проектор; 

2.Компьютер с лицензионным программным обеспечением общего 

назначения; 

3.Электронные учебники, 

4.Свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и в период 

внеучебной деятельности обучающихся. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и(или) электронные образовательные и 

информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организации выбирается 

не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) 

электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть 

дополнен новыми изданиями. 

 



 

Основная учебная литература: 

1. Бурцева, Л. П. Методика профессионального обучения : учебное 

пособие / Л. П. Бурцева. — 4-е изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 2022. — 160 с. 

— ISBN 978-5-9765-2054-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/232490. 

2. Ицаков, Е. Д. Учебно-методическое пособие по организации 

проектной деятельности для преподавателей, студентов и кураторов проектов : 

учебно-методическое пособие / Е. Д. Ицаков. — Москва : Дело РАНХиГС, 2021. 

— 48 с. — ISBN 978-5-85006-302-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/198992. 

Дополнительная учебная литература: 

1. Седова, А. В. Методика профессионального обучения : учебное 

пособие / А. В. Седова. — Оренбург : ОГПУ, 2022. — 95 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/265916. 

2. Горбачева, Е. В. Методика профессионального обучения : учебное 

пособие / Е. В. Горбачева. — Оренбург : ОГПУ, 2022. — 140 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/265955. 

3. Мельникова, О. В. Методика профессионального обучения : учебно-

методическое пособие / О. В. Мельникова. — Брянск : Брянский ГАУ, 2022. — 

50 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/304865. 

Интернет-ресурсы  

1. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru 

2. Электронный ресурс Банка России.- Режим доступа http://www.cbr.ru 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа 

http://www.consultant.ru 

3. Справочно-правовая система «ГАРАНТ». - Режим доступа 

http://www.aero.garant.ru 

4. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. - Режим 

https://e.lanbook.com/book/232490
http://www.cbr.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.aero.garant.ru/
http://www.aero.garant.ru/


 

доступа: http://www.banki.ru. 

5. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный 

комитет по стандартам качества банковской деятельности. Стандарты качества 

банковской деятельности (СКБД) Ассоциации российских банков [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства - портала Bankir.ru[Элек-

тронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.bankir.ru. 

7. Электронный информационный портал «Банки.ру» 

(http://www.banki.ru/); 

8. Электронный портал «НТЦ Орион: аналитические информационно-

методические системы для банков» (http://www.orioncom.ru/); 

9. Электронный информационный портал «Финансы и право» 

(http://www.reawork.ru/). 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Код ПК и ОК, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК.03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

http://www.banki.ru/
http://www.arb.ru/
http://www.bankir.ru/


 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

ОК.04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК.07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ОК.08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 



 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

ПК 2.1. Определять цели и 

задачи, планировать 

деятельность по 

педагогическому 

сопровождению группы 

обучающихся. 

 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

 

ПК 2.2. Выявлять, 

осуществлять учет и 

планировать меры социально-

педагогической поддержки 

отдельным категориям 

обучающихся, нуждающимся 

в ней, используя 

информационно-

компьютерные технологии, 

дистанционные технологии, 

цифровые средства. 

 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 

 

ПК 2.3. Осуществлять 

организационно-

педагогическую поддержку 

общественной, научной, 

творческой и спортивной 

активности обучающихся. 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами с 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

Самостоятельность 

выполнение работ 
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