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Рабочая программа дисциплины (модуля) составлена  в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 22.02.2018 №124, с учетом трудовых 

функций профессиональных стандартов:  "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)", утвержден приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н;  

"Разработчик Web и мультимедийных приложений", утвержден приказом Минтруда России 

от 18.01.2017 № 44н;  "Специалист по дизайну графических и пользовательских 

интерфейсов", утвержден приказом Минтруда России от 05.10.2015 № 689н;  "Специалист 

по моделированию и конструированию швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий 

по индивидуальным заказам", утвержден приказом Минтруда России от 24.12.2015 № 1124н;  

"Специалист по предоставлению парикмахерских услуг", утвержден приказом Минтруда 

России от 25.12.2014 № 1134н;  "Специалист по предоставлению визажных услуг", 

утвержден приказом Минтруда России от 22.12.2014 № 1080н;  "Бухгалтер", утвержден 

приказом Минтруда России от 21.02.2019 № 103н;  "Бизнес-аналитик", утвержден приказом 

Минтруда России от 25.09.2018 № 592н;  "Специалист по продвижению фитнес-услуг", 

утвержден приказом Минтруда России от 24.12.2020 № 950н;  "Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых", утвержден приказом Минтруда России от 22.09.2021 № 

652н;  "Тренер-преподаватель", утвержден приказом Минтруда России от 24.12.2020 № 

952н;  "Специалист по пожарной профилактике", утвержден приказом Минтруда России от 

11.10.2021 № 696н;  "Специалист в области охраны труда", утвержден приказом Минтруда 

России от 22.04.2021 № 274н;  "Оператор тренировочного и соревновательного процессов с 

использованием электронных и технических устройств", утвержден приказом Минтруда 

России от 30.03.2021 № 159н;  "Программист", утвержден приказом Минтруда России от 

20.07.2022 № 424н;  "Менеджер продуктов в области информационных технологий", 

утвержден приказом Минтруда России от 16.09.2021 № 636н;  "Консультант в области 

развития цифровой грамотности населения (цифровой куратор)", утвержден приказом 

Минтруда России от 31.10.2018 № 682н;  "Специалист в области проектирования 

текстильных изделий и одежды", утвержден приказом Минтруда России от 21.03.2022 № 

151н;  "Внутренний аудитор", утвержден приказом Минтруда России от 24.06.2015 № 398н;  

"Специалист административно-хозяйственной деятельности", утвержден приказом 

Минтруда России от 02.02.2018 № 49н.  
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 1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)  

 

            Цель освоения дисциплины - подготовка студентов к методической деятельности и 

творческому осуществлению образовательного процесса в организациях системы среднего 

профессионального и дополнительного образования 

 

             Задачи изучения дисциплины:  

 

 - формирование у студентов системы знаний о дидактических основах образовательного 

процесса в образовательных организациях системы СПО и дополнительного образования; 

 

 

 

 - формирование у студентов профессиональных компетенций, направленных на 

осуществление теоретического и практического обучения в образовательных организациях 

среднего профессионального и дополнительного профессионального образования; 

 

 

 

 - обеспечение освоения технологии проектирования занятий теоретического и 

практического обучения; 

 

 

 

 - формирование у студентов способности комплексно и адекватно применять технические, 

педагогические, психологические и другие знания и умения при решении методических 

задач. 

 

 

   

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

   

 Компетенции, индикаторы и результаты обучения  

 

ПК-1 Способен реализовывать программы 

профессионального обучения, СПО и (или) ДПП по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам 

 

 

 

 

 ПК-1.1 Проведение учебных занятий и организация самостоятельной работы 

обучающихся по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 

образовательной программы 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн1 Основные характеристики, методы педагогической диагностики и 

развития ценностно-смысловой, эмоционально-волевой, потребностно- 

мотивационной, интеллектуальной, коммуникативной сфер обучающихся 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн2 Основные подходы и направления работы в области 

профессиональной ориентации, поддержки и сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн3 Методы, приемы и способы формирования благоприятного 

психологического климата и обеспечения условий для сотрудничества 

обучающихся 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн4 Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн5 Педагогические, санитарно-гигиенические, эргономические, 

эстетические, психологические и специальные требования к дидактическому 

обеспечению и оформлению учебного помещения в соответствии с его 

предназначением и направленностью реализуемых образовательных программ 

 

 



Подготовлено в системе 1С:Университет  (000000070)  Страница 4 из 20 

 

 

  ПК-1.1/Зн6 Требования обеспечения безопасности жизни и здоровья 

обучающихся, требования охраны труда при проведении учебных занятий 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн7 Характеристики различных методов, форм, приемов и средств 

организации деятельности обучающихся при освоении профессиональной 

деятельности соответствующей направленности 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн8 Психолого-педагогические основы и методики применения 

технических средств обучения, ИКТ, электронных образовательных и 

информационных ресурсов, дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн9 Преподаваемую область научного (научно-технического) знания и 

(или) профессиональной деятельности 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн10 Требования ФГОС СПО и иных нормативных документов, 

регламентирующих содержание профессионального образования 

(профессионального обучения) и организацию образовательного процесса 

 

 

 

  ПК-1.1/Зн11 Основные компоненты целостного педагогического процесса 

профессиональной подготовки рабочих (специалистов) для отраслей экономики 

региона 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-1.1/Ум1 Проводить учебные занятия и организовывать самостоятельную 

работу обучающихся 

 

 

 

  ПК-1.1/Ум2 Контролировать и оценивать работу обучающихся на учебных 

занятиях и самостоятельную работу, успехи и затруднения в освоении программы 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), определять их причины, 

индивидуализировать и корректировать процесс обучения и воспитания 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ПК-1.1/Нв1 Методикой проведения учебных занятий по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы в условиях 

цифровизации образовательного пространства 

 

 

 

  ПК-1.1/Нв2 Методами организации самостоятельной работы обучающихся по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 

программы 

 

 

 

 ПК-1.2 Организация и проведение учебно-производственной деятельности 

обучающихся по освоению программ профессионального обучения и (или) программ 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, практического обучения 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн1 Положения законодательства Российской Федерации и нормативные 

правовые акты субъектов Российской Федерации, регламентирующие 

деятельность в сфере среднего профессионального образования, в сфере 

дополнительного образования детей и взрослых 
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  ПК-1.2/Зн2 Методологические основы современного среднего 

профессионального образования и дополнительного образования детей и 

взрослых 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн3 Современные концепции и модели, образовательные технологии 

профессионального образования и дополнительного образования детей и 

взрослых; тенденции развития профессионального образования, образовательных 

организаций среднего и дополнительного профессионального образования 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн4 Особенности построения компетентностно-ориентированного 

образовательного процесса 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн5 Источники достоверной информации, отражающие государственную 

и региональную политику в области образования 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн6 Требования охраны труда при организации деятельности 

обучающихся на практике по освоению профессии рабочего, должности 

служащего 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн7 Возрастные особенности обучающихся, особенности реализации 

дополнительных программ для одаренных обучающихся, обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, вопросы индивидуализации обучения 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн8 Стадии профессионального развития педагогических работников 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн9 Правила слушания, ведения беседы, убеждения, приемы привлечения 

внимания, структурирования информации, преодоления барьеров общения; 

логика и правила построения устного и письменного монологического 

сообщения, ведения профессионального диалога, формы представления 

предложений по развитию образования руководителям и педагогическому 

коллективу 

 

 

 

  ПК-1.2/Зн10 Требования ФГОС СПО и иных нормативных документов, 

регламентирующих содержание профессионального образования 

(профессионального обучения) и организацию образовательного процесса 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-1.2/Ум1 Ориентироваться в источниках, анализировать и обобщать 

информацию о государственной и региональной политике в области образования, 

необходимую для определения требований к качеству профессионального 

образования 

 

 

 

  ПК-1.2/Ум2 Организовывать, проводить и руководить проведением учебной и 

(или) производственной практики и практического обучения 

 

 

 

  ПК-1.2/Ум3 Осуществлять текущий контроль, оценка динамики 

подготовленности и мотивации обучающихся в процессе учебной и 

производственной практики (практического обучения) 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

   ПК-1.2/Нв1 Навыками организации выполнение работ (услуг) обучающимися в  
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ходе практической деятельности и контроля качества этих работ в соответствии с 

требованиями нормативной документации и нормами времени на их выполнение 

 

 

ПК-2 Способен разрабатывать, 

обновлять программное   и учебно-методическое обеспечение учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практик и планировать занятия 

 

 

 

 

 ПК-2.1 Разрабатывает рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам для среднего профессионального образования, 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн1 Содержание и методика реализации дополнительных программ, в том 

числе современные методы, формы, способы и приемы обучения и воспитания 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн2 Теория и практика среднего профессионального образования, 

профессионального обучения и (или) дополнительного профессионального 

образования по соответствующим направлениям подготовки, специальностям, 

профессиям и (или) видам профессиональной деятельности, в том числе научные 

исследования и опыт 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн3 Основные технические средства обучения, включая ИКТ, 

возможности их использования на занятиях и условия выбора в соответствии с 

целями и направленностью образовательной программы (занятия) 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн4 Требования федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования, содержание примерных 

(типовых) программ 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн5 Основные характеристики, методы педагогической диагностики и 

развития ценностно-смысловой, эмоционально-волевой, потребностно- 

мотивационной, интеллектуальной, коммуникативной сфер обучающихся 

различного возраста 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн6 Требования профессиональных стандартов по соответствующему 

виду профессиональной деятельности 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн7 Специальные условия, необходимые для дополнительного 

образования лиц с ограниченными возможностями здоровья, специфика 

инклюзивного подхода в образовании (при их реализации) 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн8 Требования к учебно-методическому обеспечению учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) программ среднего профессионального 

образования, профессионального обучения и (или) дополнительных 

профессиональных программ, методические основы его разработки 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн9 Современное состояние области науки и (или) профессиональной 

деятельности, соответствующей преподаваемым учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн10 Структуру общих и профессиональных компетенций, формируемых 

в процессе обучения и воспитания рабочих (специалистов), а также 
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характеристики воспитательных отношений: ценности, культуру обучающихся 

 

 

  ПК-2.1/Зн11 Законодательство Российской Федерации в сфере образования и 

законодательство Российской Федерации в области персональных данных 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн12 Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию 

образовательного процесса, разработку программно-методического обеспечения, 

ведение и порядок доступа к учебной и иной документации, в том числе 

документации, содержащей персональные данные 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн13 Возможности использования ИКТ для ведения документации 

 

 

 

  ПК-2.1/Зн14 Правила заполнения и совместного использования электронных баз 

данных, содержащих информацию об участниках образовательного процесса и 

порядке его реализации, создания установленных форм и бланков для 

предоставления сведений уполномоченным должностным лицам 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-2.1/Ум1 Находить, анализировать возможности использования и 

использовать источники необходимой для планирования профессиональной 

информации (включая методическую литературу, электронные образовательные 

ресурсы) 

 

 

 

  ПК-2.1/Ум2 Анализировать примерные (типовые) программы (при наличии), 

оценивать и выбирать учебники, учебные и учебно-методические пособия, 

электронные образовательные ресурсы и иные материалы по учебным предметам, 

курсам, дисциплинам (модулям) среднего профессионального образования, 

профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных 

программ 

 

 

 

  ПК-2.1/Ум3 Разрабатывать и обновлять рабочие программы по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям), для среднего профессионального 

образования, профессионального обучения и (или) дополнительных 

профессиональных программ 

 

 

 

  ПК-2.1/Ум4 Разрабатывать и обновлять основные программы профессионального 

обучения и (или) рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) основных программ профессионального обучения, обеспечивающих 

практическую подготовку, и (или) программ практики, обеспечивающей 

освоение квалификации рабочего, служащего, основных профессиональных 

образовательных программ 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ПК-2.1/Нв1 Методикой создания учебно-программной документации 

 

 

 

  ПК-2.1/Нв2 Приемами работы в информационных системах по проектированию 

учебно-программной документации 

 

 

 

ПК-4 Способен использовать педагогически обоснованные формы, методы и средства 

контроля в процессе промежуточной и итоговой аттестации 
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 ПК-4.1 Осуществляет контроль и оценку результатов освоения учебного предмета, 

курса дисциплины (модуля), прохождения практики в процессе промежуточной 

аттестации (самостоятельно и (или) в составе комиссии) 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн1 Положения законодательства Российской Федерации в сфере 

образования, в сфере контроля и оценки освоения образовательных программ (с 

учетом их направленности) 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн2 Современные подходы к контролю и оценке результатов 

профессионального образования и профессионального обучения 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн3 Методику разработки и применения контрольно-оценочных средств и 

материалов, в том числе цифровых, интерпретации результатов контроля 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн4 Нормы педагогической этики, приемы педагогической поддержки 

обучающихся при проведении контрольно-оценочных мероприятий 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн5 Средства (способы) определения динамики подготовленности и 

мотивации обучающихся в процессе освоения дополнительной 

общеобразовательной программы 

 

 

 

  ПК-4.1/Зн6 Методы подбора из существующих и (или) создания оценочных 

средств, позволяющих оценить индивидуальные образовательные достижения 

обучающихся 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум1 Определять формы, методы и средства оценивания процесса и 

результатов деятельности обучающихся при освоении образовательных программ 

определенной направленности 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум2 Устанавливать взаимоотношения с обучающимися для обеспечения 

объективного оценивания результатов деятельности обучающихся при освоении 

образовательных программ определенной направленности 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум3 Наблюдать за обучающимися, объективно оценивать процесс и 

результаты освоения образовательных программ 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум4 Соблюдать нормы педагогической этики, обеспечивать охрану жизни 

и здоровья обучающихся в процессе публичного представления результатов 

оценивания 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум5 Анализировать и интерпретировать результаты педагогического 

наблюдения, контроля и диагностики с учетом задач, особенностей 

образовательной программы и особенностей обучающихся 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум6 Использовать различные средства (способы) фиксации динамики 

подготовленности и мотивации обучающихся в процессе освоения 

образовательной программы 

 

 

 

  ПК-4.1/Ум7 Анализировать применение выбранных форм и методов 

педагогической диагностики, оценочных средств, корректировать их и 

 



Подготовлено в системе 1С:Университет  (000000070)  Страница 9 из 20 

 

собственную оценочную деятельность 

 

 

  ПК-4.1/Ум8 Корректировать процесс освоения образовательной программы, 

собственную педагогическую деятельность по результатам педагогического 

контроля и оценки освоения образовательной программы 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ПК-4.1/Нв1 Методикой проведения текущего контроля, оценки динамики 

подготовленности и мотивации обучающихся в процессе изучения учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля) 

 

 

 

 ПК-4.2 Оценивает освоение образовательной программы при проведении итоговой 

(государственной итоговой) аттестации в составе экзаменационной комиссии 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн1 Законодательство Российской Федерации в сфере образования, 

нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации в сфере 

образования и законодательство Российской Федерации в области персональных 

данных 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн2 Источники достоверной информации, отражающие государственную 

и региональную политику в области образования 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн3 Современные концепции и модели, образовательные технологии 

професионального образования в избранной области 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн4 Особенности построения компетентностно-ориентрованного 

образовательного процесса 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн5 Возрастные особенности обучающихся, особенности реализации 

общеобразовательных программ для одаренных обучающихся, обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, вопросы индивидуализации обучения 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн6 Правила слушания, ведения беседы, убеждения; приемы привлечения 

внимания, структурирования информации, преодоления барьеров общения; 

логика и правила построения устного и письменного монологического 

сообщения, ведения профессионального диалога 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн7 Требования охраны труда при проведенииитоговой 

(государстввенной итоговой) аттестации) 

 

 

 

  ПК-4.2/Зн8 Требования обеспечения безопасности жизни и здоровья 

обучающихся 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-4.2/Ум1 Контролировать и оценивать процесс и результаты выполнения и 

оформления учебных, выпускных квалификационных работ, отчетов о практике 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

   ПК-4.2/Нв1 Приемами взаимодействия с представителями работодателей при  
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проведении аттестации 

 

 

ПК-6 Способен модернизировать и использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, учебно-профессиональных результатов обучения и обеспечения 

качества образовательного процесса 

 

 

 

 ПК-6.1 Модернизирует образовательную среду для достижения личностных, учебно-

профессиональных результатов обучения и обеспечения качества образовательного 

процесса 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ПК-6.1/Зн1 Педагогические, санитарно-гигиенические, эргономические, 

эстетические, психологические и специальные требования к дидактическому 

обеспечению и оформлению кабинета (лаборатории, учебно-производственной 

мастерской, иного учебного помещения) в соответствии с его предназначением и 

характером реализуемых программ 

 

 

 

  ПК-6.1/Зн2 Электронные образовательные и информационные ресурсы, 

необходимые для организации учебной (учебно-профессиональной), 

исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ПК-6.1/Ум1 Разрабатывать мероприятия по модернизации материально-

технической базы учебного кабинета (лаборатории, иного учебного помещения), 

выбирать учебное оборудование 

 

 

 

  ПК-6.1/Ум2 Создавать цифровую образовательную среду 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ПК-6.1/Нв1 Методами проектирования образовательной среды, в том числе 

цифровой, обеспечивающей освоение учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля) образовательной программы 

 

 

   

 3. Место дисциплины в структуре ОП  

   

 

Дисциплина (модуль) Б1.О.05.03 «Методика профессионального обучения» относится к 

обязательной части образовательной программы и изучается в семестре(ах): очная форма 

обучения - 5, 6, заочная форма обучения - 9, 11, 12. 

 

 Предшествующие дисциплины (практики) по связям компетенций:  

 

            Б1.В.ДВ.04.01 Бизнес-планирование в фитнес-индустрии; 

 

 

 

            Б1.О.04.01 Возрастная физиология и психофизиология; 

 

 

 

            Б1.О.04.06 Информационно-коммуникационные технологии в образовании; 

 

 

 

            Б1.О.07.01 Медико-биологические основы физической культуры и спорта; 

 

 

 

            Б1.О.06.07 Оборудование и инвентарь в фитнес индустрии; 

 

 

             Б1.О.04.04 Образовательное право;  
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            Б2.О.01(У) Ознакомительная практика; 

 

 

 

            Б2.В.01(У) Организационная практика; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.02.01 Организация досуговых и спортивно-массовых мероприятий; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.03.01 Организация обслуживания в фитнес-центрах; 

 

 

 

            Б1.О.04.03 Педагогика; 

 

 

 

            Б1.О.05.01 Педагогика профессионального образования; 

 

 

 

            Б1.О.01.03 Правоведение; 

 

 

 

            Б2.В.02(П) Профессионально-квалификационная практика; 

 

 

 

            Б1.О.05.02 Психология профессионального образования; 

 

 

 

            Б1.О.04.05 Психолого-педагогические основы инклюзивного образования; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.03.02 Сервис в спортивно-оздоровительных центрах; 

 

 

 

            Б1.О.08.01 Современные фитнес-технологии; 

 

 

 

            Б1.О.06.01 Теория  физической культуры и спорта; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.02.02 Теория и методика культурно-досуговых мероприятий; 

 

 

 

            Б1.О.08.02 Теория и методика обучения базовым видам спорта; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.04.02 Управление в сфере фитнеса; 

 

 

 Последующие дисциплины (практики) по связям компетенций:  

 

            Б3.01(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы; 

 

 

 

            Б1.О.05.05 Информационные технологии в профессионально-педагогический 

деятельности; 

 

 

 

            Б1.О.07.01 Медико-биологические основы физической культуры и спорта; 

 

 

 

            Б1.О.07.02 Методики фитнес-тестирования; 

 

 

 

            Б2.О.03(П) Научно-исследовательская работа; 

 

 

 

            Б1.В.ДВ.05.01 Организационно-методические особенности занятий в тренажерном 

зале; 

 

 

 

            Б1.О.06.05 Основы маркетинга в фитнес-индустрии; 

 

 

 

            Б1.О.06.02 Основы менеджмента в фитнес-индустрии; 

 

 

             Б1.В.ДВ.05.02 Особенности разработки программ по фитнесу;  
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            Б2.О.02(П) Педагогическая практика; 

 

 

 

            Б2.О.04(Пд) Преддипломная практика; 

 

 

 

            Б1.О.07.04 Принципы и методы планирования индивидуальных программ в фитнесе; 

 

 

 

            Б1.О.05.04 Профессионально-педагогические технологии; 

 

 

 

            ФТД.04 Работа с документами по продвижению фитнес-услуг; 

 

 

 

            Б1.О.06.04 Реклама и связи с общественностью в фитнес-индустрии; 

 

 

 

            Б1.О.08.01 Современные фитнес-технологии; 

 

 

 

            Б1.О.06.01 Теория  физической культуры и спорта; 

 

 

 

            Б1.О.08.02 Теория и методика обучения базовым видам спорта; 

 

 

 

            Б1.О.07.03 Теория и методика спортивной тренировки; 

 

 

 

            ФТД.05 Технологии продвижения фитнес-услуг населению; 

 

 

 

            Б1.О.06.06 Экономика и предпринимательство в фитнес-индустрии. 

 

 

 

В процессе изучения дисциплины студент готовится к видам профессиональной 

деятельности и решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и 

образовательной программой. 

 

   

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

 

 Очная форма обучения  

 

Период 
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 т
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Пятый 

семестр 
72 2 48 16 32 20 Зачет (4)        

 
Шестой 

семестр 
108 3 44 22 22 55 

Курсова

я работа 

Экзамен 

(9) 

       

 Всего 180 5 92 38 54 75 13        
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Заочная форма обучения 

 

Период 
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Шестой 

триместр 
36 1 6 6  30         

 
Седьмой 

триместр 
72 2 6 2 4 62 

Зачет (4) 

Контрол

ьная 

работа 

зфо 

       

 
Восьмой 

триместр 
72 2 4  4 59 

Курсова

я работа 

Экзамен 

(9) 

       

 Всего 180 5 16 8 8 151 13        

   

 5. Содержание дисциплины  

 5.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий  

 Очная форма обучения  

 

Наименование раздела, темы 

В
се

го
 

Л
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ц
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о
н
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Раздел 1. Теоретические 

аспекты профессионального 

обучения 

68 16 32 20 

        

 Тема 1.1. Введение 16 4 8 4         

 

Тема 1.2. Общая 

характеристика содержания 

профессионального 

образования 

26 6 12 8 

        

 

Тема 1.3. Дидактические 

основы теоретического 

обучения в образовательных 

организациях 

26 6 12 8 

        

 

Раздел 2. Отдельные вопросы 

методики профессионального 

99 22 22 55 
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обучения 

 Тема 2.1. Опорные конспекты 10 2 2 6         

 Тема 2.2. Дидактические игры 10 2 2 6         

 

Тема 2.3. Проблемное 

обучение 

 

 

10 2 2 6 

        

 

Тема 2.4. Программированное 

обучение 

 

 

10 2 2 6 

        

 

Тема 2.5. Формы 

теоретического, практического 

обучения 

 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.6. Задачи и требования 

к контролю 

 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.7. Методическая работа 

педагога профессионального 

обучения 

 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.8. Коллективные формы 

методической работы 

 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.9. Организация и 

методика проведения 

открытого урока 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.10. Самостоятельная 

методическая работа 

 

 

8 2 2 4 

        

 

Тема 2.11. Пробные уроки 

 

11 2 2 7 

        

 Итого 167 38 54 75         
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Заочная форма обучения 

 

Наименование раздела, темы 
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Раздел 1. Теоретические 

аспекты профессионального 

обучения 

36 6  30 

        

 Тема 1.1. Введение 12 2  10         

 

Тема 1.2. Общая 

характеристика содержания 

профессионального 

образования 

12 2  10 

        

 

Тема 1.3. Дидактические 

основы теоретического 

обучения в образовательных 

организациях 

12 2  10 

        

 

Раздел 2. Отдельные вопросы 

методики профессионального 

обучения 

131 2 8 121 

        

 Тема 2.1. Опорные конспекты 24 2 2 20         

 Тема 2.2. Дидактические игры 22   22         

 

Тема 2.3. Проблемное 

обучение 

 

 

22  2 20 

        

 

Тема 2.4. Программированное 

обучение 

 

 

7  2 5 

        

 

Тема 2.5. Формы 

теоретического, практического 

обучения 

 

 

8  2 6 

        

 

Тема 2.6. Задачи и требования 

к контролю 

 

 

8   8 

        

 

Тема 2.7. Методическая работа 

педагога профессионального 

обучения 

 

 

8   8 

        

 

Тема 2.8. Коллективные формы 

методической работы 

 

8   8 
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Тема 2.9. Организация и 

методика проведения 

открытого урока 

 

8   8 

        

 

Тема 2.10. Самостоятельная 

методическая работа 

 

 

8   8 

        

 

Тема 2.11. Пробные уроки 

 

8   8 

        

 Итого 167 8 8 151         

   

 5.2. Содержание разделов, тем дисциплин и формы текущего контроля  

 Раздел 1. Теоретические аспекты профессионального обучения 

 Тема 1.1. Введение  

 

Методика профессионального обучения как научная отрасль педагогики и учебная 

дисциплина. 

Объект, предмет методики профессионального обучения. Задачи ее исследований. 

Межнаучные связи методики с физиологией, психологией, профессиональной педагогикой, 

отраслевыми, специальными науками. 

Значение методического знания для педагога профессионального обучения. Совокупность 

методических знаний и умений, необходимых для обеспечения дидактического процесса в 

образовательных организациях. 

Методика профессионального обучения как учебная дисциплина, ее предмет, цели и задачи. 

Общая характеристика. Структура содержания дисциплины, логика ее построения. 

Особенности практикума методики профессионального обучения. Учебно-методическая 

литература по курсу. 

Задачи обучения системы среднего и дополнительного профессионального образования на 

современном этапе. 

Основные нормативные и законодательные документы для системы СПО и ДПО. 

 

 

 Тема 1.2. Общая характеристика содержания профессионального образования  

 

Процесс формирования содержания профессионального образования будущих специалистов. 

Основные нормативные документы, отражающие содержание подготовки. Понятие о 

профессиональном стандарте, ФГОС СПО, профессиограмме, ЕТКС и профессиональной 

характеристике и др. 

Учебный план. Программа учебного предмета (модуля). Структура, принципы построения, 

план анализа учебно-программной документации. 

Учебная литература, ее характеристика, предъявляемые требования, качественный и 

количественный анализ учебной литературы. Содержание общепрофессиональных и 

специальных дисциплин (модулей). Характеристика качества учебного материала. 

Понятие производственного, технологического и трудового процессов. Краткая 

характеристика отрасли (физическая культура и спорт): сущность, производственные 

процессы, типы применяемых средств труда. 

Профессиональная структура кадров в отрасли. Профессии и специальности. Понятие о 

квалификации, квалификационном разряде. 

Общетрудовые функции специалиста: организационно-планирующая, технологическая, 

контрольно-управленческая. Факторы, влияющие на характер и содержание труда. 

Требования организации, производства к специалисту. 

Социально-экономические проблемы труда. Понятие о рынке рабочих мест. 

Конкурентоспособный специалист данной отрасли. 
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 Тема 1.3. Дидактические основы теоретического обучения в образовательных организациях  

 

Особенности содержания общепрофессиональных и специальных дисциплин (модулей), 

цели и задачи. Понятие об учебном элементе. Критерий отбора учебных элементов в 

предмет (модуль). Характеристика качества учебного материала. Структурно-логическая 

схема учебного материала. 

Сущность МПС, классификация МПС. Формы и методы установления межпредметных 

связей. Методы фиксации межпредметных связей. 

Понятие метода обучения. Характеристика основных методов преподавания 

общепрофессиональных, специальных дисциплин и профессиональных модулей. 

Классификация методов теоретического обучения. Понятие средств обучения и их 

характеристика. Классификация средств обучения. 

Методическая, дидактическая и логико-психологическая подструктура урока. Деятельность 

преподавателя по проведению дидактико-методического анализа и подготовке урока. 

Современные требования к уроку общепрофессиональных и специальных дисциплин 

(модулей). Конструирование урока. 

Процесс усвоения на уроке. Усвоение как сложный психолого-педагогический процесс. 

Этапы процесса усвоения: восприятие, осознание, осмысление учебного материала, 

понимание, запоминание, обобщение, систематизирование, мышление. Мыслительная 

деятельность на уроке. Успешность усвоения: активность обучающихся в процессе учения, 

мотивация учения. 

 

 

 Раздел 2. Отдельные вопросы методики профессионального обучения 

 Тема 2.1. Опорные конспекты  

 

Опорные конспекты: понятие и сущность. Требования к опорным конспектам. Недостатки и 

преимущества использования опорных конспектов. Методика использования опорных 

конспектов на уроке. 

 

 Тема 2.2. Дидактические игры  

 

Дидактические игры: понятие и сущность. Роль и место дидактических игр в процессе 

обучения. Структурные компоненты дидактической игры. Правила игры. Методика 

использования дидактических игр на уроке. Примеры дидактических игр на уроках 

теоретического обучения. Дидактические возможности деловых игр в практическом 

обучении. Содержание и процесс деловой игры. 

 

 Тема 2.3. Проблемное обучение  

 

Проблемное обучение. Методические вопросы проблемного обучения. Типы проблемных 

ситуаций и пути их создания. Процесс решения проблемы. Структура проблемного урока. 

Подготовка преподавателем урока с элементами проблемного обучения. 

 

 Тема 2.4. Программированное обучение  

 

Программированное обучение. Структура программы. Программированный контроль. 

Методические вопросы программированного обучения. Методика решения учебных задач. 

Понятие технические и технологические задачи. Возможность задач в преподавании 

общепрофессиональных и специальных учебных предметов (модулей). Методика 

использования задач для формирования технологического мышления. Решение задач как 

объективное средство проверки знаний. Виды задач. Методы решения задач. Дидактическая 

возможность учебных задач в практическом обучении. Процесс решения задачи. 

 

 Тема 2.5. Формы теоретического, практического обучения  

 

Формы теоретического, практического обучения, их виды и сущность. Структуры 

неурочных форм организации занятий 

 

 Тема 2.6. Задачи и требования к контролю  

 

Задачи и требования к контролю. Виды контроля. Методы контроля. Формы контроля. 

Оценка знаний. Требования к оценке знаний и умений. Качественные показатели оценки 

знаний и умений. 

 

 Тема 2.7. Методическая работа педагога профессионального обучения  

 Цели и задачи, направления методической работы педагога профессионального обучения по  
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совершенствованию процесса обучения в образовательных организациях 

 Тема 2.8. Коллективные формы методической работы  

 

Коллективные формы методической работы: педсовет, педагогические чтения, семинары, 

инструктивно-методические совещания, курсы повышения квалификации и т.д. 

 

 Тема 2.9. Организация и методика проведения открытого урока  

 

Организация и методика проведения открытого урока. Роль методических комиссий и 

педагогического кабинета в совершенствовании организации и методики теоретического и 

практического обучения в учебных заведениях 

 

 

 Тема 2.10. Самостоятельная методическая работа  

 

Самостоятельная методическая работа. Изучение дидактических теорий и новейших 

концепций обучения и воспитания. Самоанализ своей деятельности. Методика составления 

методических разработок для обучающихся и педагогов. 

 

 Тема 2.11. Пробные уроки  

 

Разработка планов-конспектов пробных уроков. Проведение пробных уроков. Наблюдение и 

анализ пробных уроков. Обсуждение результатов проведения и наблюдения пробных 

уроков. 

 

 

   

 

6. Рекомендуемые образовательные технологии 

 

 

 

 

Для изучения дисциплины используются различные образовательные технологии: 

1. Технологии проведения занятий в форме диалогового общения, которые переводят 

образовательный процесс в плоскость активного взаимодействия обучающегося и педагога. 

Обучающийся занимает активную позицию и престает быть просто слушателем семинаров 

или лекций. Технологии представлены: групповыми дискуссиями, конструктивный 

совместный поиск решения проблемы, тренинг (микрообучение и др.), ролевые игры 

(деловые, организационно-деятельностные, инновационные, коммуникативные и др.). 

2. Технология обучения в сотрудничестве применяются при проведении семинарских, 

практических и лабораторных занятий, нацелены на совместную работу в командах или 

группах и достижение качественного образовательного результата. 

3. Для организации процесса обучения и самостоятельной работы используются 

информационно-коммуникационные образовательные технологии, представленные в виде 

педагогических программных средств и электронной информационно-образовательной 

среды (ЭИОС). Технологии расширяют возможности образовательной среды, как 

разнообразными программными средствами, так и методами развития креативности 

обучаемых. К числу таких программных средств относятся моделирующие программы, 

поисковые, интеллектуальные обучающие, экспертные системы, программы для проведения 

деловых игр. 

При реализации образовательной программы с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения: 

- состав видов контактной работы по дисциплине (модулю), при необходимости, может быть 

откорректирован в направлении снижения доли занятий лекционного типа и 

соответствующего увеличения доли консультаций (групповых или индивидуальных) или 

иных видов контактной работы; 

- информационной основой проведения учебных занятий, а также организации 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) являются представленные в 

электронном виде методические, оценочные и иные материалы, размещенные в электронной 

информационно-образовательной среде (ЭИОС) университета, в электронных библиотечных 

системах и открытых Интернет-ресурсах; 

- взаимодействие обучающихся и педагогических работников осуществляется с 

применением ЭИОС университета и других информационно-коммуникационных технологий 
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(видеоконференцсвязь, облачные технологии и сервисы, др.); 

- соотношение контактной и самостоятельной работы по дисциплине (модулю) может быть 

изменено в сторону увеличения последней, в том числе самостоятельного изучения 

теоретического материала. 

   

 

7. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

 

 

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

 

 Основная литература  

 

     1. Методика профессионального обучения : учебное пособие / В. И. Блинов, Е. Ю. 

Есенина, И. С. Сергеев [и др.]. - Москва : Юрайт, 2021. - 217 с. 

 

 

 

     2. Бурцева, Л.П. Методика профессионального обучения [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 160 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/74589. — Загл. с экрана. 

 

 

 

     3. Методика профессионального обучения. Основные термины и понятия : справочник. - 

Челябинск : Челябинский государственный педагогический университет, 2015. - 93 с. - 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/31913. 

 

 

 Дополнительная литература  

 

     1. Эрганова, Н. Е. Педагогические технологии в профессиональном обучении [Текст] : 

учебник для вузов по направлению подготовки "Профессиональное обучение" (по отраслям) 

/ Н. Е. Эрганова. - Москва : Академия, 2014. - 156 с. 

 

 

 

     2. Беликова, Л. Ф. Педагогическое проектирование в профессиональном обучении : 

учебное пособие [для магистров, аспирантов, преподавателей вузов, слушателей системы 

послевузовского образования] / Л. Ф. Беликова, Н. Е. Эрганова; Рос. гос. проф.-пед. ун-т. - 

Екатеринбург : Издательство РГППУ, 2015. - 86 с. - Режим доступа: 

http://elar.rsvpu.ru/handle/123456789/10991. 

 

 

   

 

7.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  

доступ обучающихся 

 

 Профессиональные базы данных  

 

Не используются. 

 

 

 Ресурсы «Интернет»  

 

      1. https://elibrary.ru/defaultx.asp - Научная электронная библиотека eLIBRARY 

 

 

 

      2. http://elar.rsvpu.ru/ - Электронный архив  РГППУ 

 

 

   

 

7.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

 

 

Информационные системы и платформы: 

1. Система дистанционного обучения «Moodle». 

2. Информационная система «Таймлайн». 

3. Платформа для организации и проведения вебинаров «Mirapolis Virtual Room». 

 

 

 Перечень программного обеспечения  
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(обновление производится по мере появления новых версий программы) 

 

Не используется. 

 

 

 

Перечень информационно-справочных систем 

(обновление выполняется еженедельно) 

 

 

Не используется. 

 

 

 

7.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование 

 

 

 

 

Перечень материально-технического обеспечения для реализации образовательного 

процесса по дисциплине: 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа. 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского (практического) типа, 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

3. Помещения для самостоятельной работы. 

 

 

 

Спортивный зал 

Спортивный зал (корпус 7) 
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