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 1. Цель и задачи освоения дисциплины  

 

            Цель освоения дисциплины - формирование системы теоретико-методологических и 

практических знаний о содержании диагностической деятельности в работе педагога-

психолога. 

 

             Задачи изучения дисциплины:  

 

 - Постановка проблем исследования, обработка, анализ и систематизация научно-

психологической информации по теме исследования; 

 

 

 - Определение задач исследования, разработка концептуальных моделей, рабочих планов и 

программ проведения научных исследований и методических разработок, подготовка 

отдельных заданий для исполнителей; 

 

 

 - Усвоение культуры планирования и проведения психологического исследования, 

включающей постановку исследовательских гипотез и определение адекватных им 

дизайнов, а также грамотное обсуждение полученных результатов и их представление в 

принятых в науке формах; 

 

 

 - Формирование готовности использовать адекватные возрасту методы диагностики 

развития, общения и деятельности обучающихся разных возрастов, соблюдая принципы 

профессиональной этики; 

 

 

 - Формирование способности осуществлять сбор данных об индивидуальных особенностях 

обучающихся, проявляющихся в образовательной деятельности и взаимодействии со 

взрослыми и сверстниками, соблюдая принципы профессиональной этики. 

 

   

 
2. Планируемые результаты обучения по дисциплине , соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

 

   

 Компетенции, индикаторы и результаты обучения  

 

ОПК-1 Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

 

 

 

 ОПК-1.1 Определяет направление и способы оптимизации профессиональной 

деятельности в соответствии с правовыми и этическими нормами в сфере 

профессионального образования 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ОПК-1.1/Зн1 Состав, содержание и область действия нормативных правовых 

актов в сфере образования 

 

 

 

  ОПК-1.1/Зн2 Структуру управления образовательной организацией 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ОПК-1.1/Ум1 Выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

локальными нормативными актами образовательной организации 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ОПК-1.1/Нв1 Использовать полученные знания в управленческой деятельности, 

взаимодействовать с участниками образовательного процесса и социальными 

партнерами, руководить коллективом, с учетом требований нормативных 

документов; проектировать образовательный процесс с учетом требований 

нормативных документов, оценивать качество реализуемых образовательных 

программ на основе действующих нормативно-правовых актов 
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  ОПК-1.1/Нв2 Основами анализа и планирования профессиональной деятельности 

в условиях цифровизации образования 

 

 

 

 ОПК-1.2 Обосновывает принятие решений в профессиональной деятельности нормами 

права и профессиональной этики 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ОПК-1.2/Зн1 Психолого-педагогические основы профессионального 

взаимодействия; содержание основных категорий профессиональной этики 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ОПК-1.2/Ум1 Анализировать и оптимизировать процессы в профессиональной 

деятельности в условиях цифровизации образования 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ОПК-1.2/Нв1 Нормами профессиональной этики при взаимодействии с 

участниками образовательных отношений 

 

 

 

ОПК-3 Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями 

 

 

 

 ОПК-3.1 Анализирует индивидуальные особенности, потребности, возможности и 

затруднения обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями), выявляет одаренных обучающихся 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ОПК-3.1/Зн1 Основы психолого-педагогической диагностики 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ОПК-3.1/Ум1 Выбирать и применять методы психолого-педагогической 

диагностики с целью выявления индивидуальных особенностей, потребностей, 

затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ОПК-3.1/Нв1 Методиками психолого-педагогической диагностики с целью 

выявления индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений 

обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями), выявления одаренных обучающихся 

 

 

 

ОПК-5 Способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в 

обучении 

 

 

 

 ОПК-5.1 Разрабатывает программы мониторинга образовательных результатов 

обучающихся по освоению основных и дополнительных образовательных программ, 

отбирает и (или) разрабатывает диагностический инструментарий измерения и оценки 
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образовательных результатов обучающихся 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ОПК-5.1/Зн1 Требования нормативных правовых актов в сфере образования, 

регламентирующих проведение оценочных процедур образовательных 

результатов обучающихся 

 

 

 

  ОПК-5.1/Зн2 Современные подходы к измерению и оценке образовательных 

результатов обучающихся в условиях цифровизации образовательного 

пространства 

 

 

 

  ОПК-5.1/Зн3 Основы построения системы внутренней оценки качества 

образовательной деятельности в образовательной организации 

 

 

 

  ОПК-5.1/Зн4 Типологию мониторингов, формы и способы осуществления 

мониторинговых исследований, инструментарий мониторинга в области 

образования 

 

 

 

                   Уметь: 

 

 

 

  ОПК-5.1/Ум1 Разрабатывать средства измерения и оценки образовательных 

результатов, обучающихся в условиях цифровизации образовательного 

пространства 

 

 

 

  ОПК-5.1/Ум2 Разрабатывать программы мониторинга образовательных 

результатов, обучающихся по освоению основных и дополнительных 

образовательных программ 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ОПК-5.1/Нв1 Методикой отбора и разработки диагностического инструментария 

измерения и оценки образовательных результатов обучающихся 

 

 

 

  ОПК-5.1/Нв2 Методикой интерпретации результатов измерения и оценки 

образовательных результатов обучающихся 

 

 

 

  ОПК-5.1/Нв3 Методикой организации и проведения мониторинговых 

исследований образовательных результатов обучающихся 

 

 

 

  ОПК-5.1/Нв4 Способами оформления и презентации результатов мониторинга 

образовательных результатов обучающихся с применением современных 

информационно-коммуникационных технологий 

 

 

 

 ОПК-5.2 Разрабатывает и реализовывает программы преодоления трудностей в 

обучении при освоении обучающимися основных и дополнительных образовательных 

программ 

 

 

                   Знать: 

 

 

 

  ОПК-5.2/Зн1 Возрастные особенности обучающихся 

 

 

 

  ОПК-5.2/Зн2 Типовые трудности в обучении в сфере профессиональной 

деятельности, способы их диагностики и психолого-педагогической коррекции 
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                   Уметь: 

 

 

 

  ОПК-5.2/Ум1 Разрабатывать и реализовывать программы преодоления 

трудностей в обучении при освоении обучающимися основных и 

дополнительных образовательных программ 

 

 

 

                   Владеть: 

 

 

 

  ОПК-5.2/Нв1 Приемами диагностики трудностей в обучении при освоении 

обучающимися основных и дополнительных образовательных программ и 

оказания им помощи в их преодолении 

 

 

   

 3. Место дисциплины в структуре ОП  

   

 

Дисциплина Б1.О.03.06 «Психодиагностика в деятельности педагога-психолога» относится к 

обязательной части образовательной программы и изучается в семестре(ах): 1, 2. 

 

 Последующие дисциплины (практики) по связям компетенций:  

 

            Б3.01(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы; 

 

 

 

            Б1.О.03.03 Клинико-психолого-педагогическая характеристика обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; 

 

 

 

            Б2.О.04(П) Научно-исследовательская практика; 

 

 

 

            Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа; 

 

 

 

            ФТД.01 Научно-методическое обеспечение воспитательной работы в 

образовательной организации; 

 

 

 

            Б2.О.03(П) Педагогическая практика; 

 

 

 

            Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика; 

 

 

 

            Б1.О.02.01 Проектирование и экспертиза программ в образовании; 

 

 

 

            Б1.О.02.02 Проектирование образовательной среды; 

 

 

 

            Б1.О.03.04 Психологическая служба в организации; 

 

 

 

            Б1.О.01.05 Психологические основы профессионального развития; 

 

 

 

            Б1.О.03.02 Психолого-педагогическое сопровождение субъектов образования; 

 

 

 

            Б1.О.03.01 Современные проблемы образования; 

 

 

 

            Б2.О.02(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика; 

 

 

 

            Б1.О.03.05 Тьюторское сопровождение  детей и подростков; 

 

 

 

            Б1.О.01.04 Цифровые технологии в профессиональной деятельности; 

 

 

 В процессе изучения дисциплины студент готовится к видам профессиональной  
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деятельности и решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и 

образовательной программой. 

   

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
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Первый 

семестр 
36 1   32 4         

 
Второй 

семестр 
72 2 6 6 57  

Курсова

я работа 

Экзамен 

(9) 

       

 Всего 108 3 6 6 89 4 9        

   

 5. Содержание дисциплины  

 
5.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

 

 

 

Наименование раздела, темы 
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Раздел 1. Теоретические 

основы психодиагностики 

36  32 4 

        

 

Тема 1.1. Профессионально-

этические нормы и правовые 

основы психодиагностической 

деятельности психолога. 

12  10 2 

        

 

Тема 1.2. Классификация и 

основные характеристики 

психодиагностических 

методик 

18  16 2 

        

 

Тема 1.3. Психометрические 

основы психодиагностики 

6  6  

        

 

Раздел 2. Организация и 

проведение 

психодиагностики 

63 6 57  
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Тема 2.1. Планирование и 

проведение 

психодиагностического 

обследования 

12 2 10  

        

 

Тема 2.2. Психологическая 

диагностика способностей. 

Тесты интеллекта 

16 2 14  

        

 

Тема 2.3. Психодиагностика 

личностных диспозиций 

15 2 13  

        

 

Тема 2.4. Психологическая 

диагностика мотивационно-

потребностной сферы 

10  10  

        

 

Тема 2.5. Психологическая 

диагностика межличностных 

отношений 

10  10  

        

 Итого 99 6 89 4         

   

 5. Содержание разделов, тем дисциплин  

 Раздел 1. Теоретические основы психодиагностики 

 

Тема 1.1. Профессионально-этические нормы и правовые основы психодиагностической 

деятельности психолога. 

 

 

Психодиагностика: краткий очерк исторических этапов. Этика и деонтология 

психодиагностики как научной дисциплины и практической деятельности. Соблюдение 

международных профессионально-этических стандартов, принятых в психодиагностической 

работе. Этический кодекс психолога. Принципы: компетентности, порядочности. 

профессиональной и научной ответственности, уважения к правам человека, заботы о 

благополучии других, социальной ответственности. Этические стандарты к практической и 

научной деятельности психологов. Нормы профессиональной этики для разработчиков и 

пользователей психодиагностических методик.  Стандартные требования к психологическим 

тестам. Требования к специальной подготовке по проведению тестирования. Соблюдение 

этических нормативов в проведении исследования. 

 

 Тема 1.2. Классификация и основные характеристики психодиагностических методик  

 

Назначение классификаций психодиагностических методик, основания классификации. 

Классификация методов по Й. Шванцаре; по В.К. Гайде, В.П. Захарову; по А.А. Бодалеву, 

В.В. Столину. Подходы к классификации психодиагностических методик.  Особенности 

применения психодиагностических методов и методик. Технологический подход и 

операциональная классификации методик. Операциональная классификация методик в 

психодиагностике: психофизиологические измерения и аппаратурная регистрация 

поведенческих реакций; объективные тесты решения задач; стандартизованные самоотчеты; 

проективные техники и их разновидности; наблюдение в психодиагностике; метод контент-

анализа; диалоговые техники 

 

 Тема 1.3. Психометрические основы психодиагностики  

 

Требования к методикам. Определение цели, предмета и области применения методики. 

Задание процедуры проведения диагностики в виде однозначного алгоритма. Включение в 

обработку статистически обоснованного метода подсчета и стандартизации тестового балла.  

Проблема точности психодиагностических измерений. Понятие надежности. Надежность 

теста и точность измерительной процедуры. Дисперсионный и корреляционный подходы к 

измерению надежности. Виды надежности и процедуры ее определения. Ретестовая 

надежность. Надежность взаимозаменяемых форм. Надежность эквивалентных половин 

теста. Надежность отдельных пунктов теста. Надежность оценщика. Надежность различных 

типов тестовых методик. Коэффициент надежности. Причины и величина ошибки 

измерения; способы ее определения.   Соотношение валидности и надежности. Виды 
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валидности и способы ее измерения. Содержательная валидность. Очевидная валидность. 

Эмпирическая валидность. Валидность по критерию. Текущая и прогностическая 

валидность. Проспективная и ретроспективная валидность. Конструктная валидность. 

Конвергентная и дискриминантная валидность. Факторы, влияющие на величину 

коэффициентов валидности. Валидность тестов различного типа. Валидность и 

достоверность.  Понятие статистической и критериальной нормы в психодиагностике. 

Нормы и смысловое значение тестовых показателей. Разработка норм на основании 

статистических данных. Возрастные нормы. Внутригрупповые нормы. Относительность 

норм. Репрезентативность тестовых норм. Выборка стандартизации. Построение тестовых 

норм на основании частотного распределения показателей теста. Процентильная 

нормализация. Линейная стандартизация. Виды стандартных шкал. Относительность 

тестовых норм 

 Раздел 2. Организация и проведение психодиагностики 

 Тема 2.1. Планирование и проведение психодиагностического обследования  

 

Определение и формулировка цели обследования на основании запроса и/или заказа. 

Формулировка психологической проблемы – перевод запроса в психологическую 

терминологию. Характеристика феномена и выделение диагностического конструкта. Выбор 

адекватных методик измерения для данного обследования. Оценка и интерпретация 

полученных результатов. Формулировка заключения. Структура психодиагностического 

заключения. Оценка и интерпретация полученных результатов. Формулировка заключения. 

Структура психодиагностического заключения. 

 

 Тема 2.2. Психологическая диагностика способностей. Тесты интеллекта  

 

Способности как объект диагностики; понятие и структура. Теоретические концепции и 

методологические подходы к измерению способностей в отечественной психологии (Б.М. 

Теплов, С.Л Рубинштейн, А.Н. Леонтьев, В.М. Мясищев, К.К. Платонов, М.А. Холодная, 

В.Н. Дружинин) и зарубежной (Ч. Спирмен, Л. Терстоун, Дж. Гилфолрд, А. Анастази, Д. 

Векслер, Д.П. Дас). Общие и специальные способности. Однофакторные и многофакторные 

теории интеллекта.  Классификация методов диагностики способностей.  Методики 

диагностики интеллектуальных способностей: Амтхауэра структуры интеллекта тест (I-S-T), 

Векслера интеллекта шкалы (WAIS), Равена прогрессивные матрицы. Исследование 

творческих способностей, тест Дж. Гилфорда, тест Е. Торренса. Методики измерения 

специальных способностей: моторных, сенсорных, механических или технических. 

Диагностика профессиональных способностей. Проблема валидности тестов способностей. 

Цели и границы применения. Обработка, анализ и интерпретация результатов по двум 

направлениям: сравнение со статистическими нормами; сравнение с социально-

психологическими нормами, предложенными К.М. Гуревичем. Использование полученных 

данных 

 

 Тема 2.3. Психодиагностика личностных диспозиций  

 

Личность как предмет психологического исследования. Диспозициональные теории 

личности (Г. Оллпорт, Г. Айзенк, Р. Кеттелл). Чертографический и типологический подходы 

к описанию личности. Определение черты личности. Профиль личности. Критика теории 

диспозиций (У. Мишель). Классификации черт личности. Классы диспозиций: 

конституциональные, индивидуальные и личностные. Различение кардинальных, 

центральных и вторичных диспозиций в теории Г. Оллпорта. Исходные (базовые) и 

поверхностные, общие и уникальные черты в теории Р. Кеттелла. Методы сбора данных для 

описания личностных диспозиций: данные L (life record data), Q (quesctionnaire data) и T 

(objective test data). Факторный анализ как теоретическое основание выделения базовых черт 

личности. 

 

 Тема 2.4. Психологическая диагностика мотивационно-потребностной сферы  

 

Объект диагностики мотивы, мотивация, потребности. Мотивация в структуре личности: 

теории мотивации в отечественной психологии (С.Л. Рубинштейн, А.Н. Леонтьев, В.Н. 

Мясищев, А.Г. Ковалев, П.В. Симонов) и в зарубежной (Г. Хекхаузен, Д. Макклеланд, М. 

Мадсен, Г. Мюррей, Л. Кронбах, Дж. Аткинсон). Реактивная и когнитивная схемы 
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мотивации. Предметное содержание мотива – обобщенность - специфичность. Мотив и 

мотивация. Мотивы и потребности. Индикаторы мотивации. Прямые методы 

психодиагностики мотивационной сферы личности.  Личностные опросники для измерения 

мотивов: PRT – «Форма по изучению личности» Д. Джексона, RAM – «Опросник для 

измерения результирующей тенденции и мотивации достижения» А. Мехрабиана, 

«Опросник для измерения аффилиативной тенденции и чувствительности к отвержению» А. 

Мехрабиана, «Опросник Р. Нигарда и Т. Гьесме для измерения мотивов MS и MAF».  

Проективные методы диагностики мотивации: MIM – «Методика мотивационной индукции» 

Ж. Ньютена, ТАТ – «Тематической апперцепции тест» Г. Мюррея, «Рисуночный тест 

фрустрации» С. Розенцвейга, ТЮФ – «Тест юмористических фраз» А.Г. Шмелева 

 Тема 2.5. Психологическая диагностика межличностных отношений  

 

Межличностные отношения как объект диагностики. Феноменология межличностных 

отношений: социальная перцепция, симпатия, притяжение, функционально-ролевые 

отношения. Классификация методов по различным основаниям: объекту, решаемым задачам, 

методическому принципу, «исходной точке отсчета» межличностных отношений. Проблема 

валидности методик, измеряющих межличностные отношения: влияние социальных 

установок, психологической защиты, недостаточная стандартизированность измерительной 

процедуры, субъективизм в интерпретации данных. Диагностика межличностных 

отношений на основе субъективных предпочтений: «Социометрический тест» Дж. Морено.  

Методики косвенной оценки межличностных отношений: техники наблюдения реальной 

ситуации Ф. Кронджета, А. Моллера. Методики наблюдения и экспертной оценки ситуации: 

«Ситуационный тест» Р. Бейлса, «Опросник оценки поведения в конфликтной ситуации» К. 

Томаса.  Методики исследования субъективного отражения межличностных отношений: 

«Тест цветовых конструктов» А.М. Эткинда, методика «Рисунок семьи» В. Хьюлса, СТР – 

«Совместный тест Роршаха-Бланшара». Rep-тест – техники ролевых конструктов Дж. Келли 

Диагностика индивидуальных свойств, влияющих на межличностные отношения: 

«Методика диагностики межличностных отношений» Т. Лири. 

 

   

 
6. Рекомендуемые образовательные технологии 

 

 

 

Для изучения дисциплины используются различные образовательные технологии: 

1. Технологии проведения занятий в форме диалогового общения, которые переводят 

 

 

образовательный процесс в плоскость активного взаимодействия обучающегося и педагога. 

Обучающийся занимает активную позицию и престает быть просто слушателем семинаров 

или лекций. Технологии представлены: групповыми дискуссиями, конструктивный 

совместный поиск решения проблемы, тренинг (микрообучение и др.), ролевые игры 

(деловые, организационно-деятельностные, инновационные, коммуникативные и др.). 

2. Технология обучения в сотрудничестве применяются при проведении семинарских, 

практических и лабораторных занятий, нацелены на совместную работу в командах или 

группах и достижение качественного образовательного результата. 

3. Для организации процесса обучения и самостоятельной работы используются 

информационно-коммуникационные образовательные технологии, представленные в виде 

педагогических программных средств и электронной информационно-образовательной 

среды (ЭИОС). Технологии расширяют возможности образовательной среды, как 

разнообразными программными средствами, так и методами развития креативности 

обучаемых. К числу таких программных средств относятся моделирующие программы, 

поисковые, интеллектуальные обучающие, экспертные системы, программы для проведения 

деловых игр. 

При реализации образовательной программы с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения: 

- состав видов контактной работы по дисциплине (модулю), при необходимости, может быть 

откорректирован в направлении снижения доли занятий лекционного типа и 

соответствующего увеличения доли консультаций (групповых или индивидуальных) или 
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иных видов контактной работы; 

- информационной основой проведения учебных занятий, а также организации 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) являются представленные в 

электронном виде методические, оценочные и иные материалы, размещенные в электронной 

информационно-образовательной среде (ЭИОС) университета, в электронных библиотечных 

системах и открытых Интернет-ресурсах; 

- взаимодействие обучающихся и педагогических работников осуществляется с 

применением ЭИОС университета и других информационно-коммуникационных технологий 

(видеоконференцсвязь, облачные технологии и сервисы, др.); 

- соотношение контактной и самостоятельной работы по дисциплине (модулю) может быть 

изменено в сторону увеличения последней, в том числе самостоятельного изучения 

теоретического материала. 

   

 7. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  

 
7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

 

 Основная литература  

 

     1. Базаркина И. Н., Сенкевич Л. В., Донцов Д. А. Психодиагностика : практикум. - Москва 

: Человек, 2014. - 224 с. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/27590. 

 

 

 

     2. Бурлачук, Л. Ф. Психодиагностика : учебник для вузов [Гриф УМО] / Л. Ф. Бурлачук. - 

2-е изд. - Санкт-Петербург [и др.] : Питер, 2015. - 378 с. - Режим доступа: 

http://ibooks.ru/reading.php?productid=21853. 

 

 

 

     3. Ермакова Н. И., Перепелкина Н. О., Мутавчи Е. П. Психодиагностика : учебное 

пособие. - Москва : Дашков и К, 2018. - 224 с. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/72995. 

 

 

 

     4. Немов, Р.С. Психология. В 3-х кн. Кн. 3. : Психодиагностика. Введение в научное 

психологическое исследование с элементами математической статистики : учебник для студ. 

высш. пед. учеб. заведений [Электронный ресурс] : учеб. — Электрон. дан. — Москва : 

Владос, 2016. — 631 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/96403. — Загл. с экрана. 

 

 

 Дополнительная литература  

 

     1. Перепелкина Н. О., Мутавчи Е. П., Ермакова Н. И. Психодиагностика : учебное 

пособие. - Москва : Дашков и К, 2016. - 224 с. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/37171. 

 

 

 

     2. Кузьмина, Е.Г. Психодиагностика в сфере образования [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2014. — 310 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/51970. — Загл. с экрана. 

 

 

 

     3. Смирнов М. Ю. Психодиагностика и психологический практикум : учебное пособие. - 

Омск : Омский государственный институт сервиса, 2014. - 218 с. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/32796. 

 

 

   

 

7.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  

доступ обучающихся 

 

 

 Профессиональные базы данных  

 

Не используются. 
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 Ресурсы «Интернет»  

 

      1. https://vimeo.com/30618944 - Видеолекции по психологии А.Г. Асмолова 

 

 

 

      2. http://www.vlib.org - Всемирная виртуальная библиотека 

 

 

 

      3. https://elibrary.ru/defaultx.asp - Научная электронная библиотека eLIBRARY 

 

 

 

      4. http://www.edu.ru - Федеральный портал Российское образование 

 

 

 

      5. http://www.gumfak.ru/religia.shtml - Электронная гуманитарная библиотека 

 

 

   

 

7.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

 

 

Информационные системы и платформы: 

1. Система дистанционного обучения «Moodle». 

2. Информационная система «Таймлайн». 

3. Платформа для организации и проведения вебинаров «Mirapolis Virtual Room». 

 

 

 

Перечень программного обеспечения 

(обновление производится по мере появления новых версий программы) 

 

 1. Office Professional Plus;  

 2. Операционная система Windows;  

 

Перечень информационно-справочных систем 

(обновление выполняется еженедельно) 

 

 

Не используется. 

 

 

 
7.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование 

 

 

 

Перечень материально-технического обеспечения для реализации образовательного 

процесса по дисциплине: 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа. 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского (практического) типа, 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

3. Помещения для самостоятельной работы. 

Для практических занятий 

Лаборатория "Психолого-педагогическая служба" (0-112) 

 

 

Для лекционных, практических занятий 

Лекторий (0-105) 

Учебная аудитория (0-415) 

Учебная аудитория (1-303) 

Для самостоятельной работы 

Читальный зал для магистрантов и аспирантов (2-218) 
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